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Ejercicio Fiscal 2023

) Trimestre: Primero
SECRETARIA . .
DE HACIENDA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Fecha: 17/04/2023
ANRITRION BEL WONED del Poder Ejecutivo con Matriz de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
IRTOITEIIE : E019. Seguridad Publica del Estado de Morelos Ramo: _15._Seguridad_Publica Depenc_iencia Comision Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): Coordlngcpn itz . Dgsarrollo y
presupuestario: o Entidad: Fortalecimiento Institucional
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcién
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para las y los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica

16.1. Reducir considerablemente

1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el estado

- . . : Ejes transversales:
Objetivo 16: Promover sociedades, todas las formas de violencia y las )

1. Fortalecer la coordinacién operativa y la capacidad | Objetivo: Meta:

o para recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, o , war justas, pacificas e inclusivas tasas de mortalidad conexas en todo . .
Objetivo: . . Objetivo: de respuesta de los cuerpos de seguridad publica para | d Cero impunidad
generando asi las condiciones para su desarrollo humano . N R el mundo
b combatir la delincuencia en el estado.
integral.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
- . L 1.7 Asuntos de Orden Publico y de ” 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico Ny : ) .
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior y Subfuncién: Seguridad y 17. Coordinacion del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta Programacioén de metas Cumplimiento del
. anual trimestrales 2023 10°'§°%
Nivel QLTS Allperiodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) Unidad de T .. ido de medicis Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo ) P ) L, 79-70%
medida Frecuencia de medicion Rojo:
Ier. 2do. 3er. 4to. olo:
2022 2023 Trim Trim Trim Trim Absoluto Relativo Cumplimiento
: . . . menor al 69%)
oo . - . . L . (Ndmero de delitos en general .
Mide el nim. de la incidencia general por - - . .
=2 c?e chldenaa geictielpeeac " g B registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 21235 2099.27 2099.27 SmErEmes
100 mil habitantes. cada 100,000 habitantes L, 44284 44,195 programado
. la poblacién) x 100,000
1. Contribuir a recuperar la paz
Fin y tranquilidad de los Mide el nim. de delitos de alto impacto
morelenses e e ; (homicidio doloso, secuestro, extorsion, |(Total de delitos de alto impacto )
Tasa cle madezaioie qle:tti)ﬁtdetalto robo a casa habitacién, robo de vehiculos, | registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 377:4? 377;3381 372.31 S eI
fmpacto por caca mithabitantes. 1 o5 a transelnte) por cada 100,000 | la poblacién) x 100,000 ! Rloslamadc
habitantes
s d Mkl db whes eon | I Cl e 6o e Gon WlEiEn (e goit:tlragzs :sblzsen:i(zinad‘;lz::t:ﬁe Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 199.0 205.89 205.89 S eI
violencia por cada 100,000 habitantes. |cada 100,000 habitantes 8 » 4339 4,335 - programado
la poblacién) x 100,000
(Total de feminicidios registrados
L, o Mide la variacion porcentual de los |en la entidad en el afio actual / .
Tasa de variacion de feminicidios L . . . . . o o 39.1 Sin avance
istrad | tidad feminicidios registrados en la entidad en el |total de feminicidios registrados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 3 -1 <l
registrados en fa entidad. afo actual, respecto al afio anterior la entidad en el afio anterior) -1) x IREEITELL
100
Los delitos en el estado de . p P Total de violaciones registradas en A
Propésito Morelos disminuyen Tasa de violaciones registradas en la |Mide el nimero de violaciones por cada I(a entidad)/ltotalldella goblacién) N T Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 27.81 27.27 27.27 Sin avance
LRl entidad por cada 100,000 habitantes. 100,000 habitantes AT p 580 574 . programado
Tasa de rot?o de vehiculos registrados Mitte o mimee ele fehe Cla wEiftiss [y (ToFaI de robo d'e vehiculos o o 209.02 206.64 Sin avance
en la entidad por cada 100,000 N registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 206.64
X cada 100,000 habitantes . 4359 4,350 programado
habitantes. la poblacién) x 100,000
Tas? de robos a ca{sa habitacién Mide el nimero de robos a casa habitacién (ToFaI de robos a ceTsa habitacién . o 72.02 70.63 Sin avance
registrados en la entidad por cada por cada 100,000 habitantes registradas en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 1502 1487 70.63 d
100,000 habitantes. ’ la poblacién) x 100,000 g RIOEIAINaCO




Nivel

Propésito

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Los delitos en el estado de
Morelos disminuyen.

Servicios de prevencién, y

Actividad 1.6

Actividad 1.5

per i0 del delito
realizados.

Certificacién de los elementos
policiales.

Acreditacién de evaluaciones
del desempeiio.

Nombre del indicador

Tasa de elementos policiales con
funcion preventiva por cada mil
habitantes.

Porcentaje de personas detenidas y
puestas a disposicion ante la
autoridad del fuero federal.

Porcentaje de personas detenidas y
puestas a disposicion ante la
autoridad del fuero comun.

Porcentaje de personas detenidas y
puestas a disposicion ante el juez
civico o calificador.

Variacion porcentual de
decomisadas.

armas

Porcentaje de horas vuelo realizadas
para prevencion y persecucion del
delito.

Porcentaje de operativos realizados.

Porcentaje de elementos policiales
estatales con Certificado Unico Policial
(CuP).

Porcentaje de elementos operativos
con funcién  preventiva con
evaluaciones de desempefio vigente.

Definicién del indicador

Mide la Tasa de elementos policiales con
funcién preventiva activos en el registro
nacional de personal de seguridad publica
con relacién a cada mil habitantes

Mide la proporcién de personas detenidas y

puestas a disposicion ante la autoridad del
fuero federal, respecto al total de personas
detenidas en flagrancia

Mide la proporcién de personas detenidas y
puestas a disposicion ante la autoridad del
fuero comun, respecto al total de personas
detenidas en flagrancia

Mide la proporcién de personas detenidas y
puestas a disposicion ante el juez civico o
calificador, respecto al total de personas
detenidas en flagrancia

Mide la variacion porcentual de armas
decomisadas en el afio en curso, respecto al
afio anterior

Mide la proporcién de horas vuelo
realizadas para resguardar la Seguridad
Publica en la entidad, respecto al total de
horas vuelo realizadas

Mide el Porcentaje de operativos realizados
Coordinados con Instancias Federales con
relacion a los operativos requeridos (150)

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales con Certificado Unico Policial
(CUP) en relacion a el total de elementos
policiales con funcién preventiva inscritos
en el registro nacional de seguridad publica
(RNSP)

Mide el Porcentaje de elementos
operativos con funcién preventiva con
evaluaciones de desempefio vigente con
respecto a los elementos policiales con
funcién preventiva inscritos en el RNSP

INDICADORES

Método de calculo

(Elementos policiales con funcién
preventiva activos en el registro
nacional de personal de seguridad
publica / la poblacién del estado de
Morelos (CONAPO) )X 1000

(Nimero de personas detenidas y
puestas a disposicion ante la
autoridad del fuero federal / total
de personas detenidas en
flagrancia) x 100

(Namero de personas detenidas y
puestas a disposicion ante la
autoridad del fuero comdn / total
de personas detenidas en
flagrancia) x 100

(Ndmero de personas detenidas y
puestas a disposicion ante el juez
civico o calificador / total de

personas detenidas en flagrancia) x
100

(Numero de armas decomisadas en
el afio actual / total de armas
decomisadas en el afio anterior)-1)
x 100

(Nimero de horas vuelo destinadas
para resguardar la Seguridad
Publica en la entidad / total de
horas vuelo) x 100

(Mide el Porcentaje de operativos
Coordinados  con Instancias

Federales realizados / los
operativos  Coordinados  con
Instancias Federales requeridos
(150))*100

(Elementos policiales estatales con
Certificado Unico Policial (CUP) /
elementos policiales con funcién
preventiva inscritos en el
RNSP)*100

(Elementos operativos con funcién
preventiva con evaluaciones de
desempefio vigente /los elementos
policiales con funcion preventiva
inscritos en el RNSP)*100

Unidad de
medida

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Tipo -Di ion-Sentido de medicién-
Frecuencia de medicién

Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Linea base

2022

0.5%

17
245

15.9
2253

82.4
11673

30.5
342

100%
(519)

100%
665

100%
(687)

100%

Meta
anual

2023

0.5

17
245

15.9
2,263

82.3
11685

0.2
343

100%
(500)

100%
(665)

100%
(900)

100%
(900)

SEMAFORO

AVANCE ACUMULADO (Verde:
Programacion de metas Cumplimiento del
trimestrales 2023 HEERys
Al periodo Amarillo:
P Cumplimiento del
79-70%
Rojo:
Ier. 2do. 3er. 4to.
T:!:l Tri:7 Tr(:r; Trircil gizokic gelolio Cumplimiento
i ) ) ’ menor al 69%)
03 Sin avance
’ programado
1.7% Sin avance
7%
programado
15.9% Sin avance
e programado
82.3% Sin avance
3%
programado
0.2% Sin avance
- programado
25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
4.26 0.9% Rojo
125 250 375 500
100% 100% 100% 100% 105 70.0% Amarillo
50.0% 50.0% 100.0%
Sin avance
programado
450 450 900
50.0% 50.0% 100.0%
Sin avance
programado
450 450 900



Nivel

Actividad 1.4

Actividad 1.3

Actividad 1.2

Actividad 1.1

Componente 2

Actividad 2.4

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Acreditacion de competencias
basicas.

Acreditacion de formacion

inicial

Registro del personal de
seguridad publica.

Realizacién de evaluaciones de
control vigentes.

Bienes y servicios adquiridos.

Realizacién de las solicitudes
de liberaciones de recursos.

Nombre del indicador

Porcentaje de elementos policiales
estatales con funcién preventiva con
competencias bdsicas de la funcién
para policia preventivo.

Porcentaje de elementos policiales
estatales con funcién preventiva con
formacion inicial.

Porcentaje de elementos estatales
con funcién preventiva inscritos en el
Registro Nacional de Seguridad
Publica.

Porcentaje de elementos policiales
con funcién  preventiva con
evaluaciones de control de confianza
vigentes.

Porcentaje de vehiculos operativos
para la policia estatal y mando
coordinado adquiridos.

Porcentaje de elementos operativos
estatales con funcidén preventiva
equipados, inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad
Publica.

Porcentaje de  servicios de
mantenimiento y conexién de redes
para la CES realizados.

Porcentaje de equipo de cdmputo y
software adquirido.

Porcentaje de mobiliario y equipo
adquirido.

Porcentaje de solicitudes de liberacion
de recursos gestionadas en el Sistema
Integral de Gestion Financiera (SIGEF).

Definicién del indicador

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales con funcién preventiva con

competencias basicas de la funciéon para
policia preventivo vigentes con respecto al
total elementos policiales con funcion

preventiva inscritos en el RNSP

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales con funcién preventiva con
formacién inicial en relacién al total
elementos policiales con funcién preventiva
inscritos en el RNSP

Mide el porcentaje de elementos estatales
con funcién preventiva inscritos en el RNSP
con relacién al total de elementos estatales
con funcién preventiva

Mide el porcentaje de elementos policiales
con funcién preventiva con evaluaciones de
control de confianza vigentes con respecto
al total de elementos policiales con funcion
preventiva inscritos en el RNSP

Mide el porcentaje de vehiculos operativos
adquiridos para la policia Estatal y mando
coordinado en relacion a los concertados
ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)

Mide el Porcentaje de elementos
operativos Estatales con funcién preventiva
con equipo vigente (camisola, pantalén,
botas, gorra, dispositivo de restriccion de
movimiento, armamento y chaleco
balistico) respecto al total de elementos
operativos

(Mide el porcentaje de recursos destinados
para servicios de mantenimiento y conexion
de redes para la CES realizados respecto a
los programados SESNSP)

Porcentaje de recursos aplicados en
adquisicion de equipo de cémputo y
software en relacion a lo concertado ante el
SESNSP

Mide el porcentaje de recursos aplicados en
adquisicion de mobiliario y equipo
adquirido con relacion a lo concertado ante
SESNSP

Mide las solicitudes de liberacion de
recursos SLR autorizadas Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica
FASP /entre las SLR programadas)*100

INDICADORES

Método de célculo

(Elementos policiales estatales con
funcién preventiva con
competencias basicas de la funcion
para policia preventivo vigentes/
total elementos policiales con
funcién preventiva inscritos en el
RNSP)*100

(Elementos policiales estatales con
funcién preventiva con formacion
inicial / total elementos policiales
con funcién preventiva inscritos en
el RNSP)*100

(Elementos estatales con funcién
preventiva inscritos en el RNSP /
total de elementos estatales con
funcién preventiva)*100

(Elementos policiales con funcién
preventiva con evaluaciones de
control de confianza vigentes /
total de elementos policiales con
funcién preventiva inscritos en el
RNSP)*100

(Ndmero de vehiculos operativos
adquiridos para la policia Estatal y
mando coordinado / Numero de
vehiculos operativos concertados
para la policia Estatal y mando
coordinado ante SESNSP)*100

(Elementos operativos Estatales
con funcién preventiva equipados /
total de elementos operativos)*100

(Servicios de mantenimiento y
conexion de redes para la CES
realizados/ los programados
SESNSP)*100

(Recursos aplicados en adquisicion
de equipo de computo y software /
recursos  concertados  para
adquisicion de equipo de
computo)*100

Recursos aplicados en adquisicion
de mobiliario y equipo adquirido /
Recursos concertados para la
adquisicion de mobiliario y equipo
ante SESNSP

(SLR autorizadas FASP /entre las
SLR programadas)*100

Unidad de
medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Tipo -Di ion- ido de medicién-
Frecuencia de medicién

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Linea base

2022

100%
(928)

100%
(1013)

100%
(1057)

100%
(933)

100%
61

100%
953

50%

100%
982

100%
865

80%
113

Meta
anual

2023

100%
(940)

100%
(1030)

100%
(1080)

100%
(980)

100%
(46)

100%
(1080)

100%
(13)

100%
(149)

100%
(65)

80%
100

AVANCE ACUMULADO

Programacién de metas

trimestrales 2023

Ier. 2do. 3er.
Trim. Trim. Trim.
50.0% 50.0%
470 470
30.0% 60.0%
309 618
60.0% 80.0% 90.0%
648 864 972
20.0% 30.0% 60.0%
196 294 588
100.0% | 100.0% | 100.0%
20.0%
20

Al periodo

4to.

Relativo
Trim.

Absoluto

100.0%

940

100.0%

1030

100.0%

1075 88.8%

1080

100.0%

1065 99.1%

980

100.0%

953/1075*

100.0%
° 100

88.7%

100.0%

100.0%

100.0%

80.0%

80

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70%
Rojo:
Cumplimiento
menor al 69%)

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Rojo

Rojo

Sin avance
programado

Verde

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado



Componente 3

Objetivos

Nivel .
(Resumen Narrativo)

Contratacién de los servicios y
Actividad 2.3|equipamiento  para los

elementos de seguridad publica.

Realizacion de procedimientos

Actividad 2.2 L.
para contratacion.
Concertacién de recursos de
Actividad 2.1 .,
inversion.
Vigilancia de la actuacién

policial atendida.

Nombre del indicador

Porcentaje de contratos formalizados.

Porcentaje de procedimientos de
adjudicacion presentados ante la
DGPAC.

Convenio de Coordinacién del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad
Publica.

Porcentaje de requerimientos por los
drganos jurisdiccionales y
ministeriales del fuero comun vy
federal atendidos.

Porcentaje de recomendaciones de
CEDH atendidas por la CES.

Porcentaje de quejas resueltas

durante su tramitacion.

Porcentaje de las quejas de derechos
humanos concluidas por inexistencia
del acto reclamado.

Porcentaje de las quejas de derechos
humanos concluidas por falta de
interés.

Porcentaje de  procedimientos
administrativos iniciados en contra de
personal operativo adscrito a la CES.

Porcentaje de investigaciones
administrativas iniciadas en contra de
personal operativo adscrito a la CES.

Definicién del indicador

Mide el porcentaje de contratos
formalizados con relacién a los
procedimientos de adquisicion requeridos

Porcentaje de procedimientos de
adjudicacion (directa, invitacién a cuando
menos 3 vy licitacion publica) presentados
ante la DGPAC con relacién al nimero de
procedimientos requeridos y solicitados

Mide el presupuesto establecido por medio
del Convenio de Coordinacién del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica.

Mide la proporcion de requerimientos
atendidos, respecto al total de
requerimientos emitidos por los Organos
Jurisdiccionales y Ministeriales del fuero
comun y federal

Mide la proporcién de recomendaciones
atendidas por la CES respecto del total de
recomendaciones notificadas por la CEDH

Mide la variacién porcentual de queja de
derechos humanos resueltas durante su
tramitacion en el afio actual, respecto al
nimero de quejas de derechos humanos
resueltas durante su tramitacién en el afio
anterior inmediato

Mide la variacion porcentual de queja de
derechos humanos por inexistencia del acto
reclamado en el afio actual, respecto al
nimero de quejas de derechos humanos
concluidas por inexistencia del acto

reclamado en el afio anterior inmediato

Mide la variacién % de queja de derechos
humanos concluidas por falta de interés en
el afio actual, respecto al nimero de quejas
de derechos humanos concluidas por falta
de interés en el afio anterior.

Mide la proporcién de procedimientos
administrativos iniciados en contra de
personal operativo adscrito a la CES,
respecto al numero de investigaciones
administrativas iniciadas por la unidad de
asuntos internos

Mide la proporcion de investigaciones
administrativas iniciadas en contra de
personal operativo adscrito a la CES,
respecto al nimero de quejas denunciadas
ante la unidad de asuntos internos

INDICADORES

Método de calculo

(Namero de contratos formalizados
/ numero procedimientos de
adquisicion requeridos)100

(Porcentaje de procedimientos de
adjudicacion (directa, invitacién a

cuando menos 3 vy licitacion
publica) presentados ante la
DGPAC /I nimero de

procedimientos  requeridos y

solicitados)*100

(Numero de convenios establecidos
en relacién al  convenio
requerido)*100

(Ndmero de  requerimientos
atendidos / total de requerimientos
emitidos por los Organos
Jurisdiccionales y Ministeriales del
fuero comun y federal) x 100

(Nimero de recomendaciones
atendidas por la CES/ total de
recomendaciones notificadas por
CEDH.) x 100

(Ndmero de quejas de derechos
humanos resueltas durante su
tramitaciéon en el afio actual/
nimero de quejas de derechos
humanos resueltas durante su
tramitacion en el afio anterior ) -1)
x 100

(Ndmero de quejas de derechos
humanos concluidas por
inexistencia del acto reclamado en
el afio actual / nimero de queja de
derechos humanos concluidas por
inexistencia del acto reclamado en
el afio anterior)-1) x 100

(Numero de quejas de derechos
humanos concluidas por falta de
interés en el afio actual / nimero
de queja de derechos concluidas
por falta de interés en el afio
anterior inmediato) -1) x 100

(NUumero de procedimientos adm.
iniciados en contra de personal
operativo adscrito a la CES / total
de investigaciones administrativas
iniciadas por la unidad de asuntos
internos) x 100

(Ndmero de investigaciones adm.
iniciadas en contra de personal
operativo adscrito a la CES / total
de quejas denunciadas ante la
unidad de asuntos internos) x 100

Unidad de
medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Tasa

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Tipo -Dimensién-Sentido de medicién-
Frecuencia de medicién

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Estratégico-Eficacia-Descendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Linea base e
anual
2022 2023

33 100% (30)

100%
33
(30)
100% 100%
1 1
100%  |100%
(22,424) | (22,500)
100% 100%
(10) (5)
75% 100%
7 (9)
11.1%  |100%
60 (22
11.11% |100%
60  |(60)
3
46% a8%
71
77%
118

77%

Programacién de metas

trimestrales 2023

Ier. 2do.
Trim. Trim.
25.0%
10
25.0%
10
100.0% | 100.0%
1 1
100.0% | 100.0%
15.0% 30.0%
25.0% | 45.0%

3er.
Trim.

50.0%

20

50.0%

20

100.0%

100.0%

40.0%

65.0%

4to.
Trim.

100.0%

30

100.0%

30

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

48.0%

77.0%

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto

5205/5205
*100
12
24

Relativo

100.0%

100.0%

16.0%

20.3%

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70%
Rojo:
Cumplimiento
menor al 69%)

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Verde

Verde

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Verde

Verde



Nivel

Componente 3

Actividad 3.4

Actividad 3.3

Actividad 3.2

Actividad 3.1

Componente 4

Actividad 4.2

Actividad 4.1

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Vigilancia de la actuacion
policial atendida.

Atencion de quejas de
derechos humanos.

Investigaciones administrativas
remitidas a municipios.

Investigacion de quejas de
elementos policiales.

Investigacion de quejas de
elementos operativos de
seguridad y custodia.

Servicios médicos atendidos.

Entrega de materiales e
insumos  médicos a los
elementos de la JURUASUM.

Entrega de equipamiento a los
elementos de la JURUASUM.

Nombre del indicador

Porcentaje de investigaciones
administrativas remitidas al archivo
como totalmente concluida sin
responsabilidad para el elemento por
falta de elementos de prueba.

Porcentaje de quejas de derechos
humanos atendidas por la CES

Porcentaje  de
administrativas
unidades de
municipales
Jurisdiccional

investigaciones
remitidas a las
asuntos internos
por incompetencia

Porcentaje de quejas investigadas en
contra de elementos policiales

Porcentaje de quejas investigadas en
contra de elementos operativos de
seguridad y custodia

Porcentaje de personas atendidas en
servicios de emergencia por la
Jefatura de la Unidad de Rescate
Urbano, Atencion a Siniestros y
Urgencias Médicas.

Promedio de tiempo en atencion de
servicios de emergencia por la
JURUASUM.

Porcentaje de consultas médicas
realizadas al personal de seguridad
publica.

Porcentaje de materia e insumos
médicos

Porcentaje de elementos del ERUM
con especializacion de paramédico
equipados

Definicién del indicador

Mide la proporcién de investigaciones
administrativas remitidas al archivo como
totalmente concluida sin responsabilidad
para el elemento por falta de elementos de
prueba, respecto al numero de quejas
denunciadas ante la Direccion General de
Asuntos Internos.

Mide la proporcién de quejas de derechos
humanos atendidas por la CES respecto del
total de quejas de derechos humanos
tramitadas y notificadas por la CEDH

Mide la proporcién de investigaciones
remitidas en las unidades de asuntos
internos municipales por incompetencia
Jurisdiccional, con relacién al nimero de
investigaciones iniciadas en la Direccion
General de Asuntos Internos

Mide el nimero de quejas investigadas en
contra de elementos policiales con relacion
al total de quejas presentadas por la
poblacién (a través de cualquier medio)

Mide el nimero de quejas investigadas en
contra de elementos operativos de
seguridad y custodia con relacion al total de
quejas presentadas ante la Direccion de
Asuntos Internos de Reinsercién Social

Mide la proporcién de personas atendidas
en servicios de emergencia por el ERUM
respecto al total de personas que requieren
el servicio de emergencia

Mide el promedio de tiempo en atencién
de servicios de emergencia por el ERUM
respecto al tiempo promedio nacional
establecido

Mide la proporcién de consultas médicas
realizadas por el ERUM a personal de
Seguridad Publica respecto al total de

consultas médicas requeridas

Mide el porcentaje de materia e insumos
médicos con que se cuenta en relacion con
los programados

(Mide el porcentaje de elementos del
ERUM con especializacion de paramédico
equipados con respecto al total de
paramédicos del ERUM

INDICADORES

Método de calculo

(nimero de investigaciones
administrativas remitidas al archivo
definitivo/total de  quejas
denunciadas ante la Direccion
General de Asuntos Internos.

(Ndmero de quejas de derechos
humanos atendidas por la CES total
de quejas de derechos humanos
tramitadas y notificadas por la
CEDH.) x 100

(Ndmero de investigaciones
administrativas remitidas a las
unidades de asuntos internos
municipales /  total de
investigaciones administrativas
recibidas por la Direccion General
de Asuntos Internos) x 100

(Namero de quejas investigadas en
contra elementos policiales /el total
de quejas presentadas por
cualquier medio) x 100

(Namero de quejas investigadas en
contra de elementos operativos de
seguridad y custodia / total de
quejas presentadas en contra de
elementos de seguridad y custodia
por cualquier medio) x 100

(Numero de personas atendidas en
servicios de emergencia por el
ERUM / total de personas que

requieran los servicios de
emergencia) x 100

Promedio de tiempo en atencion

de servicios de emergencia por el

ERUM / tiempo promedio nacional
establecido

(Numero de consultas médicas
realizadas a personal de seguridad
publica por el ERUM / total de
consultas médicas requeridas) x
100

(Material e insumos médicos con
que se cuenta /material e insumos
programados)*100

(Numero de elementos del ERUM
con especializacion de paramédico
equipados / el total de
paramédicos del ERUM )*100

Unidad de
medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Minutos

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Tipo -Dimensién-Sentido de medicién-
Frecuencia de medicién

Estratégico-Eficacia-Descendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia--Descendente
Trimestral

Estratégico-Eficacia-descendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Linea base

2022

44%
68

100%

22%

100%
153

100%
76

100%
(2,464)

100%
(11)

100%
(2,225)

100%
(4800)

100%
(56)

Meta
anual

2023

44%

100%

100%

100%

100%
(3252)

100%
(11)

100%
(2000)

100%
(5000)

100%
(56)

Ier.
Trim.

60.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

25.0%

813

100.0%

11

25.0%

500

25.0%

1250

25.0%

14

Programacién de metas

trimestrales 2023

2do.
Trim.

55.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

50.0%

1,626

100.0%

11

50.0%

1,000

50.0%

2500

50.0%

28

3er.
Trim.

50.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

75.0%

2,439

100.0%

11

75.0%

1,500

75.0%

3750

75.0%

2

AVANCE ACUMULADO
Al periodo
4to.
TrirE; Absoluto Relativo
44.0% 13 54.2%
100.0%
29/29*100 100.0%
100.0%
3 100.0%
100.0%
32 100.0%
100.0%
16 100.0%
100.0%
671 20.6%
3,252
100.0%
11 100.0%
11
100.0%
457 22.9%
2,000
100.0%
1200 25.0%
5000
100.0%
14 25.0%
56

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70%
Rojo:
Cumplimiento
menor al 69%)

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde



SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta Programacion de metas Cumplimiento del
L anual trimestrales 2023 100'8_0%
. Objetivos . Amarillo:
Nivel . Al periodo L
(Resumen Narrativo) Unidad de Tipo -Di ., ido de medicis Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo . b . . 79-70%
medida Frecuencia de medicién Rojo:
Ier. 2do. 3er. 4to. ojo:
2022 2023 ) ) ) ) Absoluto Relativo Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 69%)
Mide el tiempo promedio que tarda el
operador y/o supervisor telefénico en
. . aa . Total de segundos de las llamadas
o diol de atencionl d recabar la informacién minima necesaria en ibidas(ll d i Gestion-Eficacia-Descendente SRS
lempo promecdio de atencion de las llamadas emergencias 911, respecto al fecibidas(llamadas reales y no Segundos ) 126 115 130 125 120 115 125 Verde
llamadas al 911. . reales) al 911 / numero de Trimestral 6
total de llamadas reales recibidas por el -
o h llamadas reales recibidas al 911
operador telefénico y/o supervisor
telefénico
Servicio de llamadas de
Componente 5 ' . " . . (Nimero de llamadas de
emergencia atendidas. . Mide la proporcién de llamadas de . - .
Porcentaje de llamadas reales de 5 . emergencias 911 reales recibidas / . L N 23.5% 23.9% Sin avance
- emergencia 911 reales recibidas respecto al | de llamad Tt o Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral 87328 26,380 23.8 239
emergencia . total de llamadas recibidas a través del 911 |tOt@! de llamadas recibidas a traves ! ' programado
del 911) *100
Porcentaje de llamadas resles de ||/ '3 Proporcion’ de llamacee de (sz'em:ses"an;adas ('jbe'dden/utnctlal 153% | 15.3% 1320/8145*10
orcen 4aJe ’g amadas Iea es de denuncia andnima 089 reales recibidas, anonima rea'e's reciol asl ota Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 37 27 14.7 14.9 15.1 15.3 16.2 Verde
denuncia anénima 089 recibidas. " de llamadas recibidas a través del 1,357 1,386 0
respecto al total de llamadas recibidas
089) * 100
Mide el porcentaje de reportes estadisticos |( Reportes estadisticos de los
S Porcentaje de reportes estadisticos |de los servicios de emergencia entregados |servicios de emergencia entregados 25.0% 50.0% | 75.0% | 100.0% .
. Realizacion de  reportes ) - L . . . L - N 100% 100% 32/136*10
Actividad 5.4 estadisticos realizados de los servicios de |con relacion a los reportes requeridos por el |/ los reportes requeridos por el Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 124 136 0 24.0% Verde
: emergencia. Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional | Secretariado Ejecutivo del Sistema
de Informacion (12) Nacional de Informacién (12))*100 34 68 102 136
(Numero de operadores telefénicos
Mi | ” y | . 11 50.0% 100.0% .
L Capacitacién de operadores |Porcentaje de operadores telefénicos |de( Aa propgraon de operadores |capacitados de los servncnf)sl L/ X e . 100% 100% Sin avance
Actividad 5.3 telefénicos capacitados de los servicios 911 telefénicos capacitados, respecto al total de |total de operadores telefonicos de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 53 (54) d
: N : operadores telefénicos (089 y 911) los servicios 911 y/o 911 RICEIANACT
programados) * 100
(Mide el porcentaje de  operadores (Operadores telefénicos con que
. . telefoni ta el c5 I 89.0% | 92.0% | 96.0% | 100.0%
. Realizacion del andlisis de |Porcentaje de cobertura de eerAnlcos con que cuenta e c para los cuenta el C5 para los servicios 911y . L, o . 100% 100% ; ; :
Actividad 5.2 - servicios 911 y 089 en relacion a los X Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100 100.0% Verde
cobertura de operadores. operadores telefénicos 911y 089. . 089 /operadores requeridos (65) (54)
operadores requeridos en acuerdo a las
L . (51))*100 44 45 47 49
posiciones de trabajo por 3 turnos (51)
) . . Midf el porcgntaje clle disponibilidad del (Disponibilidad del equipo trabajo 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
. L . . Porcentaje de disponibilidad del |equipo trabajo (equipo de computo y R p . " N . 100% 100%
Actividad 5.1 Revisién de equipo de trabajo. ) . N B - ) (equipo de computo y telefonia) / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100 100.0% Verde
equipo de computo y telefonia. telefonia) con relacidn al total de equipo de Id inod bajo)*1 (25) (25)
trabajo total de equipo de trabajo)*100 25 25 25 25
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
ULEEETICE! Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Deveneado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
794,341.80 794,341.8 115,770.0 115,770.0 14.6%
AUTORIZADO !
PRESUPUESTO
MODIFICADO : 0.0%
Inversién Inversién
i Ramo 33 Ramo 33
el Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total Ingres.os Estatal Otros Prog. Federales Deyepeadd Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Fondo: total
AT 63,230.5 132,061.40 195,291.9 = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO - ° 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . . 989,633.7 . g . 115,770.0 11.7%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de realizados con resp a las metas prog | do no se lié la meta o do se superé iderabl




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta Programacioén de metas c“m”"m'e”:° del
L anual trimestrales 2023 100'§0A
. Objetivos ) Amarillo:
Nivel . Al periodo -
(Resumen Narrativo) . . ) L, . s Cumplimiento del
e Ty A e Ty p A Unidad de Tipo -Di ido de med| - o
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo N ) . 79-70%
medida Frecuencia de medicién q By 5 & Rojo:
2022 2023 er: 40. er: 0 Absoluto Relativo Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.

menor al 69%)

Nota: El ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), fueron concertados en el mes de febrero, por lo que nos encontramos realizando las gestiones para la obtencién de la suficiencia presupuestal, situacion por la cual atin no se reflejan avances durante el primer trimestre 2023

*Para el indicador de la actividad 1.2 “Porcentaje de elementos estatales con funcién preventiva inscritos en el Registro Nacional de Seguridad Publica” se hace de conocimiento que el semaforo en color rojo obedece a que el nimero de elementos registrados en el RNSP rebasa la meta
propuesta para el 1er trimestre 2023.

*Para el indicador de la actividad 1.1 “Porcentaje de elementos policiales con funcién preventiva con evaluaciones de control de confianza vigentes” se hace de conocimiento que el semaforo en color rojo obedece a que el nimero de elementos con evaluaciones de control y confianza
vigentes, rebasa la meta propuesta para el primer trimestre 2023.

*Por cuanto al indicador “Porcentaje de horas vuelo realizadas para prevencion y persecucion del delito” la aeronave eurocopter france, airbus as 350 b3, numero de serie 3262, matricula xc-Inq, quedoé inoperable recibiendo servicio de mantenimiento desde el dia 09 de agosto de 2022;
la aeronave bell 212, nimero de serie 30707, matricula xc-bat, el dia 03 de enero del afio en curso fue trasladada al aeropuerto internacional Benito Juarez zona de hangares (hangar 10d) perteneciente a la empresa s. t. a.m. (servicio técnico aéreo de México), para realizar servicio de
mantenimiento en base a los servicios requeridos por parte de la empresa flyhg log (servicio de inspeccion por 5 afios tiempo calendario y recurrente), continuando en la misma situacion hasta el dia de la fecha; aunado a lo anterior, el dia 31 de marzo de 2023, arribo en apoyo la
aeronave eurocopter modelo ec130 b4 matricula xa-gst.

Francisco Javier Perez Pifia L.C. Rocio Grajales Méndez
Director de Vinculacidn Institucional Coordinadora de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional



Ejercicio Fiscal 2023

’ Trimestre: Primero
SECRETARIA ] )
DE HACIENDA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Fecha:| 19/04/2023

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

ANFITRION DEL MUNDO

DATOS DEL PROGRAMA

. B . . i Dependencia o A - . R , 5 o
IRTOIREIIE : E013. Reinsercién social Ramo: _15._Seguridad_Publica penc X Comisién Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): Coordinacién del Sistema Penitenciario
presupuestario: o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
: . . - Cero corrupcién
Eje estratégico: |1. Pazy seguridad paralasy los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
1. Fortalecer la coordinacién operativa y la : :
8 . ; 16.1. Reducir considerablemente todas i .
1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el capacidad de respuesta de los cuerpos de Objetivo: Objetivo 16: Promover sociedades, Meta: 5 (EnmES 6l WEEER 3 (65 (88 GE Ejes transversales:
ili i abli i i 1 o | b ifi inclusiv . X
Gl estado para recuperar la paz y la tre‘m'qumdad de los Objetivo: seguridad publica para combatir la delincuencia en justas, pacificas e inclusivas merE Rk CanmEs @n (el & s Cero impunidad
morelenses, generando asi las condiciones para su el estado.
desarrollo humano integral. )
No aplica
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
- . L, 1.7 Asuntos de Orden Publico y de . 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y . . . .
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncién: Seguridad 17. Coordinacion del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
e base anual trimestrales 2023 del 100-80%
5 Objetivos " L
Nivel N Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Al periodo del 79-70%
Unidad d Tino -Di aa ido d s S
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo i a‘ € po ) .e. . Rojo: €
medida Frecuencia de medicién Zer. 2do Zer. 4to menor al 69%)
2022 2023 Trin:l Trin'; Trin; Trin; Absoluto Relativo
N . - . a . " (Numero de delitos en general .
Mide el . de | d | d - - . .
Ta:a 1‘:; "‘_f':e:_:'a tde"m’a por 10Ioeogo :laj::tanete: IR L e Ll registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 2123.5 2099.27 2,099.27 S .avances
. cada 100 mil habitantes. ) la poblacion) x 100,000 44,284 44,195 registrados
1. Contribuir a recuperar la paz
Fin y tranquilidad de los
Mide el nim. de delitos de alto impacto
morelenses Tasa de incidencia de delitos de alto o " i (Total de delitos de alto impacto 376.23 .
. N (homicidio doloso, secuestro, extorsién, robo a N R L. . Sin avance
impacto por cada 100 mil o ) registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 337 337
el casa habitacién, robo de vehiculos, robo a | blacis ARG programado
BT, transelnte) por cada 100,000 habitantes aleblacunll 4 7,846
Mide la proporcién en el afio actual de PPL’s g;h;rr:zr:uie :;Snzzli';;:’e;:d:;::
jacié g de 18 afi después d - - -7.89 719 i
asa de:/an_am" i PP_LS, VRIS maycres e. . .anos SR ,eSpues. e se delito en el afio actual / Numero Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 7.8% | 5.71% 5.7% Sl BNETIEES
de 18 afios liberadas reincidentes liberados reincidieron en algin delito con PPL’s liberad I afto anterior)- (350) (330) registrados
Personas Privadas de su relacion a los reincidentes en el afio anterior a *1500| eracos en elano anterior,
Libertad (PPL’s) mayores y )
menores de 18 afios cumplen
con su pena Yy se reinsertan a “s i
Propésito 5 Mide la proporcién en el afio actual de PPL's (Nur?ero i (ks PPLs}Ill?elrados en
la sociedad L, . ) el afio actual que reincidieron en o .
Tasa de variacién de PPLs menores |menores de 18 afios que después de ser . ) 3 . L L 15% 13% Sin avances
de 18 afios liberad incident liberados reincidieron en algdn delito con algin delito / Numero PPL’s Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 13.0% °
€ 16 anos fiberadas reincidentes o L g . . liberados en el afio anterior que (150) (130) registrados
relacion a los reincidentes en el afio anterior o . y
reincidieron en algun delito )-1*100
Personas Privadas de su . , o . " B - (Namero de PPL’s que cuentan con o, 0 -
Libertad (PPL’s) mayores de 18 Rereeniea 2 (LS e eeiieRd | M [E propc?rlcmn e BE6 @ .a,CtNIdad actividad laboral / Total de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 62.10% | 78% 78.0% sinlavances
laboral. laboral en relacién al total de la poblacién - 2.390 (3 000) registrados
afios realizan actividad laboral poblacién) *100 ’ 4




INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
A= ase anua rimestrales el 100-
b | tri trales 2023 del 100-80%
. Objetivos . -
Nivel . Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Al periodo del 79-70%
) NP A A . Unidad de Tipo -Dil i0 ido de medicié . M
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo D Ry @
medida Frecuencia de medicién ter 2do 3er ato menor al 69%)
2022 2023 o . - " | Absoluto | Relativo
Trim. Trim. Trim. Trim.
5 - d o , Mide la proporcion de las artesanias |(Numero de artesanias 75% 12.22%
oreen ,aJI,e " € aresanias comercializadas respecto al total de artesanias | comercializadas / nimero de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral N 2.0% 6.0% 8.0% 12.2% 3,105 1.8% Verde
mercializadas. g
comercializadas, elaboradas por PPL’s artesanias elaboradas) *100 15,000 | (20,200)
Mide la proporcion de las artesanias elaboradas (ierl €t erizmitn CElmEREs an
Tasa de variacién de artesanias A - afio actual / numero de artesanias . e 100% |12.97% Sin avance
Jaborad por PPL’s en el afio actual respecto a las Jaborad | af terior)-1 Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 13.0%
[RELSEIRLED artesanias elaboradas en el afio anterior ilaogra k5 @ &l &y eniee: (850) (20,200) programado
Porcentaje de ejemplares impresos |Mide la proporcién de ejemplares impresos, con | (Nimero de ejemplares impresos / 92% 100%
y requeridos del Periddico Oficial |respecto del total de los ejemplares solicitados |numero de ejemplares solicitados Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 20.0% 40.0% 60.0% 100.0% 3 20.0% Verde
"Tierra y Libertad" por la Secretaria de Gobierno por la SG) *100 690 15
O Eap— Muestra la proporcién de PPL's que tienen |Muestra la proporcién de PPL's 59.5%
laboral ! actividad laboral con relacion al Total de la |que tienen actividad laboral / Total Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral : 70% 20.0% | 30.0% | 40.0% | 70.0% 715 18.6% Verde
. poblacién penitenciaria) * 100 de PPL’s Sentenciados) * 100 2,290
(Numero de PPL’s que han sido
Muestra la proporcién de PPL’s que han sido |capacitados para el trabajo / Total 51.6%
capacitados para el trabajo / Total de PPL’s |de PPL’s Sentenciados que aceptan Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 9.85 65% 15.0% 30.0% 50.0% 65.0% 530 13.8% Verde
; * N .
Porcentaje de PPL's capacitados Sentenciados) * 100 ser capacitados para el trabajo) ’
p *100
paray en el trabajo.
Porcentaje de PPL's beneficiados |Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las (a’:;\r:‘::;ze:eedzil-a:i\/l:ss(;n:?nia:ial;.‘s/ 16.2%
con actividades  educativas. actividades educativas respecto al total de la Total de poblacién pen:tenciaria) Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6.25 30% 10.0% 15.0% 20.0% 30.0% 350 9.1% Verde
imari blacio itenciaria.
Necesidades de los PPLs (primaria) poblacién penitenciaria. E—
Componente 1 - )
mayores de 18 afios atendidas B T
N . . " fa . N (Numero de PPL’s inscritos a las
Porcentaje de PPL's beneficiados |Mide la proporcion de PPL’s inscritos a las S o G W () 10.3%
con actividades  educativas. actividades educativas respecto al total de la =, R Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral ) 15% 2.0% 4.0% 10.0% 15.0% 72 1.8% Verde
N - S / Total de poblacién penitenciaria) 395
(secundaria) poblacién penitenciaria. SR
Porcentaje de PPL's beneficiados |Mide la proporcion de PPL’s inscritos a las (a,\c‘;\r;::;ge:e (AL Zt;:z(a:;:/:ss 2 s 7.6%
con actividades  educativas. actividades educativas respecto al total de la . ., Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral y 13% 2.0% 4.0% 8.0% 13.0% 70 1.8% Verde
(preparatoria) poblacién penitenciaria. (irepEriE) ) el i pelibetn 293
prep: . penitenciaria) *100
Porcentaje de PPL's beneficiados |Mide la proporcién de PPL’s beneficiados con (N:n?jrz dedPPL s:eneflcilatdoslcon 74.1%
con actividades deportivas, |actividades deportivas, culturales y recreativas, [2C" " oc oo CEPOTVAS, CUTWTIES VI porcantaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral = gso | 20.0% | 40.0% | 60.0% | 85.0% 750 19.5% Verde
. . a2 P recreativas / total de poblacion 2.850
culturales, recreativas y educativas. |respecto al total de la poblacion penitenciaria. DN %
penitenciaria) *100
. ; Porcentaje PPL's con tratamientos de |(Numero PPL’s con tratamientos de
Porcentaje de PPL's con . . - 9 . - N . 72.3%
N - adicciones con respecto al total de la poblacién | adicciones / Total de la poblacién Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 742 19.2% Verde
tratamiento de adicciones R DU 2,780
penitenciaria. penitenciaria) *100 ’
Porcentaje de PP’s con consultas | Mide la proporcién de PPL’s mayores de 18 afios | (Nimero de PPL's que reciben
medicas, odontoldgicas, que han recibido consultas médicas, |consultas medicas, odontoldgicas, . ., . . 100%
! Y X I L ! ! Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral o o 9 o 9
EelEEHES), feral¥ore v psiquidtricas y psicolégicas con | psiquistricas y psicologicas / Total Jl i icaci i 1,350 100% 30.0% 60.0% 80.0% | 100.0% 498 29.6% Verde
ginecoldgicas. respecto al total de PPL’s poblacién penitenciaria) *100
Mide el nd de incidencias dentro de | G A .
Tasa de variacién de Incidencias | v o Lo oro Ce Inclaencias dentro de 1os (e d,e |nc|den(f|a§ en ?I ane . e 3.5% Sin avance
dentro dal trosd usic centros de reclusion en el afio actual con |actual / Nimero de incidencias en Porcentaje Gestidn-Eficacia-Descendente-anual 4% 4.0%
entro de fos centros de reclusion | e|acién al afio anterior el afio anterior )-1¥100 4 PioEiamady




INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
Obijetivos base anual trimestrales 2023 del 100-80%
Nivel g N Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Al periodo del 79-70%
Ty NP . . . Unidad de Tipo -Dit i0 ido de medicio fex limi
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo D Ry @
medida Frecuencia de medicion Zer. 2do 3er. 4o menor al 69%)
2022 2023 o . - | Absoluto |  Relativo
Trim. Trim. Trim. Trim.
Porcentaje del personal de industria |Mide la proporcién de personal de industria | (NGmero de personal capacitado/ 28% Sin avance
penitenciaria capacitados para la |penitenciaria capacitado para la imparticién de |total del personal de industria Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral 52% (13) 8.0% 13.0%
imparticion de cursos y/o talleres cursos y/o talleres penitenciaria) 7 programado
. . . Mide la proporcion PPL’s inscritos a las ; L
Difusién d L, Porcentaje PPLs inscritos a las actividades laborales (herreria, carpinteria y/o (Numero de PPL’s inscritos a 55%
Actividad 1.5 ifusion de capacitacion para |, . iqades laborales (herreria, |- ' 7 actividades  laborales / Total Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 70% 25.0% | 40.0% | 55.0% | 70.0% 963 25.0% Verde
el trabajo realizada ) § ) imprenta) respecto al total de poblacion - 3 o 2,120
) carpinteria y/o imprenta) penitenciaria poblacién penitenciaria) *100 d
. . " ) . (Numero de convocatorias de
Porcentaje de convocatorias de |Mide la proporcién de convocatorias de actividades laborales aceptadas / 56.7%
actividades laborales (carpinteria |actividades laborales aceptadas por los PPL's, Nimero  de Convoca‘:wias Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral y 70% 25.0% 40.0% 55.0% 70.0% 7 25.0% Verde
y/o herreria) respecto al total de convocatorias programadas 17
programadas(30) *100
Patr‘c:\tzje de PPL; |ns:r|tos a las Mide la proporcion de PPL's inscritos a las (N:.n}:rz de ZPL st‘lnscr(ltcr‘s a !as 31.9%
actividades - ecucativas. actividades educativas respecto al total de la |2€tVidades educativas {primaria, | = 5 0naie | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral =% 58 | 15.0% | 30.0% | 45.0% | 58.0% 565 14.7% Verde
(primaria, secundaria y ) B o secundaria y preparatoria) / Total 1,220
) poblacién penitenciaria. =, . g
preparatoria) de poblacién penitenciaria) 100
Atencién de actividades . . N " L. - N (Numero de PPL’s inscritos en
Porcentaje de PPLs inscritos a las |Mide la proporcion de PPL’s inscritos a las tividades d " ftural 61.1%
.. deportivas, culturales, actividades deportivas, culturales, |actividades deportivas, culturales y recreativas actvi ‘.'. s deportivas, cultura ef" Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7 85% 20.0% 40.0% 60.0% 85.0% 750 19.5% Verde
Actividad 1.4 . ) ; - Lo recreativas / Total de la poblacién (2,350)
recreativas y educativas recreativas. respecto al total de la poblacién penitenciaria. penitenciaria) 100 ’
realizadas
(Mide la proporcién convocatorias
Porcentaje de convocatorias de |Mide la proporcion convocatorias de |de actividades deportivas, 35% Sin avance
actividades deportivas, culturales, y |actividades deportivas, culturales y recreativas, |culturales y recreativas, realizadas Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 65% 35.0% 65.0%
recreativas. realizadas con relacion a las programadas / numero de convocatorias 7 programado
programadas (20)*100
Programa de consultas o |Porcentaje de tratamientos de adicciones con (l:gm.ero df trztam/le:ttosl ddel 81.2%
tratamientos médicos para los PPLs |respecto al total de la poblacién penitenciaria | 2¢/cCiOnes otorgados /totalde fa | = pocantaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral o7 95% | 30.0% | 50.0% | 70.0% | 95.0% 900 29.7% Verde
. " . poblacién  penitenciaria  que 2,458
establecido que requiere un tratamiento. N 5 ’
. ., i ) requiere un tratamiento *100
Actividad 1.3 Atencién medica brindada
. . . . (Numero de evaluaciones medicas
P taje d Juaci di Porcentaje de evaluaciones medicas realizadas lizadas / Total d blacis 100%
orcentaje de evaluaciones Mecicas | con respecto al total de la poblacion | 62'72¢2s / Total de poblacion | porcaniaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° | 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 20 100.0% Verde
realizadas . o . penitenciaria de nuevo ingreso) (83)
penitenciaria de nuevo ingreso . 100
b taie de | ! tos d Mide la proporcion de elementos de seguridad y | (NGmero de elementos de
orcentaje de los elementos de ) ) » . . i :
custodia capacitados con relacion al total de . e 55.7 % Sin avance
seguridad y custodia de CERESO iy . . seguridad y custodia cap?c'tados/ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-semestral . 70% 35.0% 70.0%
) ., ) elementos de seguridad y custodia que hay en |Total de elementos activos(467) (260) programado
: capacitados en formacion continua AR
Elementos de seguridad y los centros penitenciarios *100
Actividad 1.2 dia con itacio
acreditada Porcentaje de los elementos de |Mide la proporcién de elementos de seguridad y | (NGmero de elementos de
i i todi itad| lacion al total d i i i . e 459 Sin avance
segurlldac:l y custodia de CER.ESO ClIJS odia CadPaCl al O.Z cdon rel acl;zln al oha e |seguridad y custodia ca;?acltados/ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral % 60% 30.0% 60.0%
en s de seguridad y custodia que hay en |Total de elementos activos (467) (210) programado
basicas los centros penitenciarios *100
Elementos de seguridad y |porcentaje de los elementos de |Mide la proporcién del personal de seguridad y (personall de-slegu:‘dad y iusrodla
i i i i custodia con evaluacién de control y confianza |€O7 €valuacion de control y 40% Sin avance
Actividad 1.1 custodia con evaluacu.mes del segund:_:dycustod.a de CERESO con . v confianza vigente / total de los Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Semestral ° 45% 25.0% 45.0%
control de confianza evaluaciones en Control de |vigente respecto al total de los elementos de N (186) programado
) . : . elementos de seguridad y
i confianza vigentes seguridad y custodia
acreditadas custodia)*100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
Objetivos base anual trimestrales 2023 del 100-80%
Nivel Amarillo: Cumplimiento
Resumen Narrativo i
( " dad d ; Al periodo del 79-70%
N e . . Unidad de Tipo -Dil i6 id . m
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo b e e @
medida Frecuencia de medicién menor al 69%
ler. 2do. 3er. 4to. )
2022 2023 Trim Trim Trim Trim Absoluto Relativo
Porcentaje de PPL’s beneficiados |Mide la proporcién de PPL's inscritos a las (N:,n):rg de dPPL : inscritos a Ias/ 14.7%
con actividades  educativas. actividades educativas respecto al total de la actividades e uc?’lvas (prlmarla! Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral S 20% 4.0% 8.0% 15.0% 20.0% 3 3.4% Verde
. ) " B o Total de poblacién penitenciaria 13
(primaria) poblacién penitenciaria. CEMPLA (88) *100
Porcentaje de PPL's beneficiados |Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las (N:}n}:rz dedPPLs Inscrltosz I?S 21.3%
con actividades  educativas. actividades educativas respecto al total de la actividaces ucaA',vas (seFun ?”é) Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 27 30% 8.0% 18.0% 25.0% 30.0% 6 6.7% Verde
N » b o / Total de poblacién penitenciaria 19
(secundaria) poblacion penitenciaria.
CEMPLA(88) ) *100
Porcentaje de PPL’s beneficiados |Mide la proporcién de PPL's inscritos a las (N:m:rg e PPLSdeC;',tOS el 40.7%
con actividades  educativas.  |actividades educativas respecto al total de la |2 V\C30€s - educativas Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7 48% 20.0% | 25.0% | 30.0% | 48.0% 14 16.3% Verde
) ) B L (preparatoria) / Total de poblacion 35
(preparatoria) poblacién penitenciaria. " e
penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
ion de las idades de
Componente2 |
P los PPLs menores de 18 afios NG TS e
Porcentaje de PPL’s beneficiados |Mide la proporcién de PPL’s beneficiados con ( :mjrg edP LSf ene mlat oslcon 100%
con actividades deportivas, |actividades deportivas, culturales y recreativas, ‘;‘:C'r"e'a:v:: /e‘t’gt'a'l"a;é C:g:g‘cfgny Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | ~_ ® | 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 27 100.0% Verde
ltural i respecto al total de la poblacién penitenciaria.
citiraiesyfecreativas s g e penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
B . N . - (Numero PPL’s con tratamientos de
Porcentaje de PPL's con Porcentaje de tratamientos de adicciones con N . L, — . 53.9%
i i6 - | -/ - 0, 0, 0, 9, 9,
tratamiento de adicciones respecto al total de la poblacién penitenciaria. adIC‘CIOne‘S / Total de la poblacién Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 18 70% 20.0% 40.0% 50.0% 70.0% 15 17.0% Verde
penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
. . Mide la proporcién de PPL's menores de 18 |(Nimero de PPL's que reciben
Porcentaje de PPL’s con consultas " 2 " ]
medicas odontolégicas afios que han recibido consultas médicas, |consultas medicas, odontoldgicas, 100%
o o 'g " odontoldgicas, psiquiatricas y psicolégicas con | psiquiatricas y psicolégicas / Total Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 14 100.0% Verde
psiquiatrica, psicolégicas  y 7 N N B L (35)
) g respecto al total de PPL's que requieren |poblacién penitenciaria
ginecologicas. consultas CEMPLA(88) ) *100
Porcentaje de PPLs menores de 18 | Mide la proporcién de PPL's menores de 18 (N:rvjrz de :PL st'lnscr(ltof @ !as
U ", N . - o actividades educativas (primaria
afios inscritos a las actividades |afios que han sido beneficiados con actividades ! . e ) 71.2%
i i -] -4 - 0, 9, 0, 9,
educativas. (primaria, secundaria y |educativas, respecto al total de PPL's menores secundarlaﬂy prepératorla? / Total Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral - 95% 30.0% 60.0% 80.0% 95.0% 22 24.8% Verde
N N ) de poblaciéon penitenciaria(88) )
preparatoria) inscritos. 100
Atenciéon de actividades
~ Mide la proporcién de PPL’s menores de 18 f ‘s inscri
Actividad 2.3 deportivas, culturales, Porcentaje de PPLs menores de 18 |_. ph P ido beneficiad widad (Nu.njlero de PPL,S nscritos en o,

: tivas y educativas |afos inscritos a las actividades | Oue NN sido beneficiados con actividades |actividades deportivas, culturales v | b canaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | “00/° | 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 22 100.0% Verd
recréa d i tural ) deportivas, culturales y recreativas, respecto al |recreativas / Total de la poblacién 73 ° o7 o7 U7 e 8o erae
realizadas eportivas, culturales, recreativas.  |4.121 de PPL's menores en conflicto con la ley. penitenciaria (88) ) *100

(Numero de convocatorias de
Porcentaje de convocatorias de |Mide la proporcién de convocatorias de |actividades deportivas, culturales y 50% Sin avance
actividades deportivas, culturales y |actividades deportivas, culturales y recreativas |recreativas / Numero de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral 83% 45.0% 83.0%
recreativas. respecto al las programadas convocatorias programadas (10) (5) programado
*100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 del 100-80%
Objetivos . L
Nivel R N . Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Al periodo del 79-70%
_Di ” N e .
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidafl it Tipo A d.e. . Rojo: €
medida Frecuencia de medicién ler 2do 3er o menor al 69%)
2022 2023 o L - .~ | Absoluto | Relativo
Trim. Trim. Trim. Trim.
. . - (Numero de tratamientos de o,
Programa de consultas o |Porcentaje de tratamientos de adicciones con | . e o 47.2%
tratamientos médicos para los PPLs | respecto al total de la poblacién penitenciaria. adICCIO'nlES otolrgadlosl/ total de la Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 70% 20.0% | 40.0% | 50.0% 70.0% 15 16.8% Verde
poblacién penitenciaria(88) ) *100
Actividad 2.2 Atencion médica brindada
. . . . |(Numero de evaluaciones medicas
Porcentaje de evaluaciones medicas Porcentaje de ones medicas r realizadas / Total de poblacién 100%
X con respecto al total de la poblacién e . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 3 100.0% Verde
realizadas N N N penitenciaria de nuevo ingreso) 7
penitenciaria de nuevo ingreso. *100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
DR Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengsdo Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
372,855.90 372,855.9 54,687.7 54,687.7 14.7%
AUTORIZADO ” !
PRESUPUESTO
- - 0.0%
MODIFICADO
Inversion Inversion
i Ramo 33 Ingresos Ramo 33
Cee L] Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total 8 . Estatal Otros Prog. Federales Devenedo Porcentaje
BIESUPUESEO Fondo: F.l Propios Fondo: total
PRESUPUESTO
2,919.1 27,258.30 30,177.4 = 0.
AUTORIZADO i ' 0%
PRESUPUESTO
- - 0.
MODIFICADO &
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
) ) X 403,033.3 . > 3 54,687.7 13.6%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversién)
Justificacion de la diferencia de realizados con resp a las metas prog | do no se li6 la meta o do se superé iderabl

Nota: El ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), fueron concertados en el mes de febrero, por lo que nos encontramos realizando las gestiones para la obtencidn de la suficiencia presupuestal, situacion por la cual atn no se reflejan avances

durante el primer trimestre 2023

Lic. Araceli Munguia Polo

Directora Administrativa del Sistema Penitenciario

Mtro. Jorge Israel Ponce de Ledn Bérquez

Coordinador del Sistema Penitenciario




Programa
presupuestario:

Eje estratégico:

Objetivo:

Finalidad:

Nivel

Fin

Propésito

SECRETARIA
DE HACIENDA

E239. Prevencion del
Ciudadana

Delito Con Participacion

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

1. Paz y seguridad para las y los morelenses

1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el
estado para recuperar la paz y la tranquilidad de los
morelenses, generando asi las condiciones para su
desarrollo humano integral.

1. Gobierno Funcioén:

Objetivos
(Resumen Narrativo)
Nombre del indicador

Tasa de incidencia delictiva
por cada 100 mil habitantes.

1. Contribuir a recuperar la
paz y tranquilidad de los

morelenses .
Tasa de delitos de alto

impacto por cada 100 mil
habitantes

Porcentaje de personas de 3
afios que
participan en acciones de
prevencion del delito.

en adelante

Los habitantes del estado
participan en la prevencion
del delito, por lo que se
atienden las causas que
generan la violencia y la
delincuencia Porcentaje de municipios
atendidos con acciones
integrales enfocadas a la

prevencion del delito.

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

. q . Dependenci
Ramo: _15._Seguridad_Publica a0 Entidad:
ALINEACION

Programa derivado del PED 2019-2024

Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
3. Instrumentar politicas publicas que nos permitan migrar de | Objetivo:

L un sistema de seguridad publica a uno de seguridad
Obijetivo:

la delincuencia.

Clasificacion Funcional

1.7 Asuntos de Orden Publico y de
Seguridad Interior.

Definicion del indicador

Mide el nim. de la incidencia general
por cada 100,000 habitantes

Mide el num. de delitos de alto impacto
(homicidio  doloso,  secuestro,
extorsion, robo a casa habitacién, robo
de vehiculos, robo a transeunte) por
cada 100,000 habitantes

Mide la proporcion de personas de 3
afios en adelante que han participado
en acciones del centro de prevencion
del delito respecto al total de
poblacién de 3 afios y mas (1,887,763
Censos de poblacién y vivienda 2020).

Mide la proporcién de municipios en
los que se desarrollan acciones

integrales de prevencion social de la
respecto al total de

municipios del estado.

violencia

DATOS DEL PROGRAMA

ciudadana, atendiendo las causas que generan la violencia y

Comisién Estatal de Seguridad Publica

Objetivo 16: Promover sociedades,
justas, pacificas e inclusivas

1.7.3 Ofros Asuntos de Orden
Publico y Seguridad

Subfuncién:
RESULTADOS
INDICADORES
Meétodo de calculo Umdaf‘ e
medida

(Nimero de delitos en general
registrados en la entidad / total de la
poblacién) * 100,000

(Total de delitos de alto impacto
registrados en la entidad / total de la
poblacién) * 100,000

(Personas de 3 afios en adelante que
han participado en acciones del
centro de prevencion del delito / total
de poblaciéon de 3 afios y mas
1825520)) * 100

(Numero municipios atendidos con
acciones integrales enfocadas en la
prevencion social de la violencia /
total de municipios en el estado ) *
100

Tasa

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Tipo -Di ido de dicion-
Frecuencia de medicion

Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal

Agenda 2030

Meta:

Linea base

2022

2123.5

44284

376.23
7846

1,900

36

Meta
anual

2023

2099.27

44195

372.31
7838

2,000

36

Unidad (es) responsable (s):

16.1. Reducir considerablemente todas
las formas de violencia y las tasas de
mortalidad conexas en todo el mundo

Actividad Institucional

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre: Primero

Fecha: 17/04/2023

Centro Estatal de Prevencion Social de
la Violencia y Delincuencia con
Participacion Ciudadana

Cero corrupcion

Ejes transversales: Perspectiva de

género

Cero impunidad

55. Prevencion del delito con perspectiva estatal

Programacion de metas
trimestrales 2023

Ier. 2do. 3er. 4to.
Trim. Trim. Trim. Trim.
2,099.2
3723
15.0%
16.0% 38.0% 64.0% | 100.0%
6 14 23 36

Absoluto

AVANCE ACUMULADO SEMAFORO

(Verde: Cumplimiento
del 100-80%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70%

Rojo: Cumplimiento
menor al 69%)

Al periodo

Relativo

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

7 19.0% Verde




Nivel

Componente 1

Actividad 1.2

Actividad 1.1

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Acciones de prevencion del
delito realizadas

Seguimiento de Comités de
Vigilancia Vecinal

Instalacion de Comités de
Vigilancia Vecinal

Nombre del indicador

Porcentaje de pldticas de
prevencion de violencia de
género realizadas en los
municipios con Declaratoria
Alerta de Violencia de
Género.

Porcentaje de municipios que
implementan el programa
Patrulla Juvenil.

Porcentaje de Marchas
Exploratorias de Deteccion
de Riesgos realizadas.

Porcentaje de solicitudes de
capacitacion de los
COMVIVES atendidas.

Porcentaje de Comités de
Vigilancia
seguimiento.

Vecinal  con

Porcentaje de Comités de
Vigilancia Vecinal instalados.

Porcentaje de convocatorias
para la integracion de
Comités de Vigilancia Vecinal
(COMVIVE).

Definicién del indicador

Mide la proporcion de platicas de
prevencion de la violencia de género
realizadas en los municipios con
Declaratoria Alerta de Violencia de
Género, con relacion a las platicas de
platicas de prevencion de la violencia
de género programadas.

Mide la proporcién de municipios en
los que implementado el
programa Patrulla Juvenil respecto al
total de municipios en el estado.

se ha

Mide la proporcion de marchas
exploratorias de deteccion de riesgos
realizadas con los COMVIVES respecto
al total de marchas exploratorias de
deteccidn de riesgos programadas.

Mide la proporcion de solicitudes de
capacitacién de los COMVIVES
atendidas con relacién a las solicitudes
de capacitacion recibidas.

Mide la proporciéon de COMVIVES que
se encuentran operando y se
encuentran depurados con relacién al
total de COMVIVES integrados

Mide la proporcién de Comités de
Vigilancia Vecinal instalados con
relacién a los Comités de Vigilancia
Vecinal que solicitan la instalacién.

Mide la proporcién de convocatorias
para la integracion de Comités de
Vigilancia Vecinal (COMVIVE) realizadas
con relacion a las convocatorias para la
integracion de Comités de Vigilancia
Vecinal (COMVIVE) programadas.

INDICADORES

Método de célculo

(Numero de platicas de prevencion
de la violencia de género realizadas
en los municipios con Declaratoria
Alerta de Violencia de Género /
Numero de pldticas de prevencion de
la violencia de género programadas
para llevarse a cabo en los municipios
con Declaratoria Alerta de Violencia
de Género)* 100

(Numero de municipios que
implementan el programa Patrulla
Juvenil / total de municipios en el
estado) * 100

(Numero de marchas exploratorias de
deteccién de riesgos realizadas / total
de marchas exploratorias de
deteccidn de riesgos programadas) *
100

(Numero de solicitudes de
capacitacion de los COMVIVES
atendidas / Numero solicitudes de
capacitacion de los COMVIVES
recibidas) * 100

(Numero de COMVIVES operando y
que se encuentran depurados / total
de comvives integrados (1482)) * 100

(Numero de Comités de Vigilancia
Vecinal instalados / total de comvives
que solicitan la instalacién) * 100

(Numero de convocatorias para la
integracion de Comités de Vigilancia
Vecinal (COMVIVE) realizadas / total
de convocatorias para la integracion
de Comités de Vigilancia Vecinal
(COMVIVE) programadas) * 100

Unidad de | Tipo -Di ion- ido de medicién-

T Fr ia de medicié
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
. Gestion-Eficacia-Descendente-
Porcentaje

Trimestral

Linea base

2022

60

33

130

80

518

50

50

Meta
anual

2023

70

36

100

82

530

55

60

ler.
Trim.

20.0%

12

24.0%

25.0%

25

20.0%

16

10.0%

147

20.0%

11

15.0%

15

Programacién de metas

trimestrales 2023

2do.
Trim.

35.0%

35

46.0%

16

50.0%

50

42.0%

34

20.0%

294

30.0%

17

25.0%

25

3er.
Trim.

50.0%

50

74.0%

27

75.0%

75

60.0%

50

30.0%

442

80.0%

44

45.0%

45

AVANCE ACUMULADO

Al periodo
:r f:; Absoluto Relativo
70.0%
12 17.0%
70
100.0%
9 25.0%
36
100.0%
15 15.0%
100
100.0%
6 7.3%
82
36.0%
62 11.7%
530
100.0%
5 9.1%
55
60.0%
15 15.0%
60

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 100-80%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70%

Rojo: Cumplimiento
menor al 69%)

Verde

Verde

Rojo

Rojo

Verde

Rojo

Verde



INDICADORES AVANCE ACUMULADO

SEMAFORO
L Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
Obieti anual trimestrales 2023 del 100-80%
. jetivos . . L
Nivel Al periodo Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) . . . ., . o & Id | Tl
bre del indicad finicién del indicad stodo de calcul Unidad de | Tipo -Di - do de medi - el 79-70%
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo I Er ia de . Rojo: Cumplimiento
Ier. 2do. 3er. 4to. 169%
2022 2023 er o er | Absoluto | Relativo e EEEY
Trim. Trim. Trim. Trim.
R de csadks @ Mlde-_ la propor_aon pIanteI_e€ escolares N_umero de_ planteles e_s_colares de 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
-, R de nivel superior que participan en el |nivel superior que participan en el o
educacion superior . Gestidn-Eficacia-Descendente- o
X R programa de Escuela Segura con |Programa Escuela Segura / total de | Porcentaje X 15 25 7 28.0% Verde
intervenidas con el programa L, ) i Trimestral
Escuela Segura relacion al total de planteles de | planteles de nivel superior
B educacion superior programados. programados (30)) * 100 6 13 19 25
Porcentaje de planteles Mide la proporcion de planteles |Numero de planteles escolares de
Az " N q . " . 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
escolares de educacién |escolares de nivel medio superior que nivel medio superior que
media superior con acciones |implementan acciones de fomento de |implementan acciones de fomento de i6n-Eficacia- -
! e G " ento de Jimp n entode | centaje | CestionEficacia Descendente 33 sa 17 31.5% Amarillo
implementadas en fomento |cultura de prevencién de la violencia |cultura de prevencion de la violencia Trimestral
de una cultura de prevencion |con relacion a los planteles de nivel |/ total de planteles de nivel medio
de la violencia y del delito. | medio superior programados. superior programados (54) * 100 14 27 40 54
Mide la proporcion de  planteles Nimero de planteles escolares de
. ., I Porcentaje de planteles | escolares de nivel medio superior que nivel medio spu erior que particioan 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
Acciones de prevencion del |, .o de educacion |participan en el programa Brigada de SRR L L ) Gestion-Eficacia-Descendente- 9 i
delito a los alumnos de las . . . . L en el programa Brigada de seguridad | Porcentaje . 22 25 8 32.0% Amarillo
Componente 2 media superior con brigada |Seguridad con relacién a los planteles . i Trimestral
instituciones educativas ) . ) - |/ total de planteles de nivel medio
de seguridad operando escolares de nivel medio superior R N
realizadas superior programados 25)) * 100 6 13 19 25
programados.
. Mide la proporcion de planteles 'Numero de planteles escolares de 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
Porcentaje de escuelas de . .. L R L. .
o . escolares de nivel basico que participan |nivel bdsico que participan en el o
educacién bésica . Gestion-Eficacia-Descendente- .
. R en el programa Escuela Segura con |programa Escuela Segura / total de | Porcentaje X 265 270 70 25.9% Rojo
intervenidas con el programa , X L. Trimestral
Escuela Segura relaciéon a los planteles escolares de |planteles de  nivel basico
e nivel basico programados programados (270)) * 100 67 135 202 270
Mide la oroporcién de planteles Nimero de planteles escolares de
. [ X ? nivel prescolar que llevan a cabo 3.0% 5.0% 7.0% 10.0%
Porcentaje de planteles |escolares de nivel preescolar que . L.
. L , L. actividades ludicas enfocadas a
escolares de nivel preescolar |desarrollan actividades ladicas en ., . e 3 )
promover una cultura de prevencién | Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 125 130 20 1.5% Rojo

con actividades ludicas en |prevencion de la violencia respecto al
prevencidn de la violencia. total de planteles de nivel prescolar en
el estado.

de la violencia / total de planteles del
estado de Morelos de nivel 39 65 01 130
preescolar (1263)) * 100




Nivel

Actividad 2.3

Actividad 2.1

Componente 3

Objetivos

(Resumen Narrativo)

Capacitacion de personal de
Centro Estatal de Prevencion.

Atencion de solicitudes de
acciones de prevencion del
Actividad 2.2|delito por escuelas de nivel
basico, medio superior y

superior.

Difusién en

temas de

prevencion del delito en

escuelas de nivel
medio y superior.

Trabajadores o propietarios

de negocios
establecimientos

basico,

y/o

comerciales capacitados.

Nombre del indicador

Porcentaje de
capacitado para

educativos.

Porcentaje de solicitudes
atendidas sobre acciones de
prevencién del delito por
basico,

escuelas de nivel

personal
impartir
talleres y/o capacitaciones en
escuelas de los tres niveles

medio superior y superior.

Porcentaje de escuelas de
los niveles bdésico, medio
superior
informadas de los programas
de prevencion del delito.

superior y

Porcentaje de negocios y/o

establecimientos

participantes en talleres y/o
materia

cursos en
prevencion del delito.

Porcentaje de talleres y/o
materia
delito
realizados en empresas

cursos en
prevenciéon  del

de

de

Definicién del indicador

Mide la proporcion de personal del
CEPSVyDPC capacitado para impartir
talleres y/o capacitaciones en escuelas
de los tres niveles educativos con
relacion al total de personal del

CEPSVyDPC.

Mide la proporcién de solicitudes
atendidas
prevencion del delito por escuelas de
nivel basico, medio superior y superior
con relacién a las solicitudes recibidas
sobre acciones de prevencion del delito
por escuelas de nivel bésico, medio
superior y superior.

sobre acciones de

Mide la proporciéon de escuelas de los
niveles basico, medio superior y
superior informadas de los programas
de prevencidn del delito con relacién al
total de escuelas de los niveles bdsico,
medio superior y superior.

Mide la proporcién de negocios y/o
establecimientos participantes en
talleres y/o cursos en materia de
prevencién del delito con

Mide la proporcion de talleres y/o
cursos en materia de prevencion del
delito impartidos a empresas con
relacion al total de cursos programados

INDICADORES

Método de calculo

(Numero del personal del CEPSVyDPC
capacitado para impartir talleres y/o
capacitaciones en escuelas de los tres
niveles educativos / Nimero total de
Personal de CEPSVyDPC (20)) * 100

(Numero de solicitudes atendidas
sobre acciones de prevencion del
delito por escuelas de nivel basico,
medio superior y superior / total de
solicitudes recibidas sobre acciones
de prevencion del delito por escuelas
de nivel basico, medio superior y
superior ) * 100

(Numero de escuelas informadas de
los programas de prevencion del
delito / total de planteles de los tres
niveles educativos (3544)) * 100

(Nimero de negocios y/o
establecimientos participantes en
talleres y/o cursos en materia de
prevencion del delito realizados /
Numero total de establecimientos
y/o negocios en el Estado de Morelos
(110,685)) * 100

(Numero de talleres y/o cursos en
materia de prevencién del delito
impartidos en empresas / nimero de
talleres y/o cursos en materia de
prevencion del delito programados
en empresas (180)) * 100

Unidad de

Tipo -Dimensién-Sentido de medicién-

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Fr ia de medicié

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Descendente-
Trimestral

Gestion-Eficacia-Descendente-
Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Linea base

2022

16

60

354

165

Meta
anual

2023

20

65

365

350

180

ler.
Trim.

20.0%

15.0%

3.0%

99

1.0%

20.0%

36

Programacion de metas

trimestrales 2023

2do.
Trim.

40.0%

30.0%

5.0%

165

2.0%

40.0%

72

Trim.

80.0%

16

45.0%

8.0%

265

2.5%

60.0%

108

4to.
Trim.

100.0%

20

65.0%

11.0%

365

3.0%

100.0%

180

AVANCE ACUMULADO

Al periodo
Absoluto Relativo
5 25.0%
12 16.9%
101 2.8%
49 0.5%
15 8.3%

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 100-80%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70%

Rojo: Cumplimiento
menor al 69%)

Amarillo

Verde

Verde

Rojo

Rojo




Nivel

Actividad 3.2

Actividad 3.1

Componente 4

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Elaboracién del programa
de capacitacién a negocios
Actividad 3.3|y/o establecimientos en
materia de prevencion del
delito.

Atencidn de solicitudes de
acciones de prevencion del

delito realizadas por
negocios y/o
establecimientos
comerciales

Difusiéon sobre temas de
prevencién del delito en
negocios y/o
establecimientos
comerciales

Elementos policiales con
funcién

preventiva

capacitados en atencién a
victimas con perspectiva de
género

Nombre del indicador

Programa de capacitacién a |Elaboracién  del
negocios y/o
establecimientos realizado.

Porcentaje de solicitudes de
acciones de prevencion del

delito realizadas por
negocios y/o
establecimientos

comerciales que han sido

atendidas

Porcentaje de negocios y/o
establecimientos comerciales |

informados sobre los
programas de prevencion del
delito

Porcentaje de elementos con
funcién

preventiva

capacitados en atenciéon a
victimas con perspectiva de
género

Definicién del indicador

programa de
capacitacion en prevencion del delito
para negocios y/o establecimientos.

Mide el nimero de solicitudes de
acciones de prevencion del delito
realizadas por negocios y/o
establecimientos comerciales que han
sido atendidas

Mide la proporcién de negocios y/o
establecimientos comerciales
informados sobre los programas de
prevencion del delito en relacién a los
establecimientos
programados

comerciales

Mide la proporcion de elementos con
funciéon preventiva capacitados en

atencion a victimas con perspectiva de
género con relacion al total de

elementos con funcién preventiva que
integran las policias de género

INDICADORES

Método de célculo

(Numero de programa de
capacitacion en prevencion del delito
para negocios y/o establecimientos
realizado / total de programa de
capacitacion en prevencion del delito
para negocios y/o establecimientos
programado) * 100

(Numero de solicitudes de acciones
de prevencion del delito realizadas
por negocios y/o establecimientos
comerciales que han sido atendidas /
total de solicitudes de acciones de
prevencion del delito realizadas por
negocios y/o establecimientos
comerciales que han sido recibidas) *
100

(Nomero  de  negocios  y/o
establecimientos comerciales
informados sobre los programas de
prevencion del delito / Total de
negocios establecidos en el Estado de
Morelos (110,685)) x 100

(Numero de elementos con funcién
preventiva capacitados en atencion a
victimas con perspectiva de género /
Total de elementos policiales con
funcién preventiva que integran las
policias de género (60)) * 100

Linea base
Unidad de | Tipo -Di ion- ido de medicién-
I Fr ia de medicié

2022

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1
) Gestidn-Eficacia-Descendente-
Porcentaje . 80
Trimestral

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 170
Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 35

Meta
anual

2023

85

350

150

ler.
Trim.

100.0%

20.0%

17

25.0%

88

25.0%

38

Programacién de metas

trimestrales 2023

2do.
Trim.

100.0%

40.0%

34

50.0%

75

50.0%

75

3er.
Trim.

100.0%

60.0%

51

75.0%

263

75.0%

112

4to.
Trim.

100.0%

85.0%

85

100.0%

350

100.0%

150

AVANCE ACUMULADO

Al periodo
Absoluto Relativo
1 100.0%
15 17.6%
49 14.0%
40 26.0%

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 100-80%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70%

Rojo: Cumplimiento
menor al 69%)

Verde

Verde

Rojo

Verde




INDICADORES . AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea base Meta Prugfamacwn de metas (Verde: C i
e anual trimestrales 2023 del 100-80%
. Objetivos . . L
Nivel . Al periodo Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) . . q A . a2 del 79-70¢
A o - . . Unidad de | Tipo -Di do de med el 79-70%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo S - de medici Rojo: C:
Fr
2 3 ) ) 1 69%;
2022 2023 | 2 24 ser 40 ppeoluto | Relativo el GEr]
Trim. Trim. Trim. Trim.
Asistencia de elementos (Numero de elementos preventivos
10 10 10 10
- L, Porcentaje de elementos que | . que asisten a la capacitacion en 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
policiales  con funcién asisten a la capacitaciéon en Mide los elementos preventivos que atencion a victimas con perspectiva
Actividad 4.2 preventiva a la capacitacion ) p R asisten a la capacitacion en atencién a ) persp Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 60 150 40 26.0% Verde
L. . atencion a victimas con e . . de género / Total de elementos
en atencién a victimas con erspectiva de género victimas con perspectiva de género oliciales que brogramados para
perspectiva de género persp 8 P L 'q p* g P 38 75 112 150
capacitacion (60)) * 100
(Nimero de  programa de
Elaboracion del programa |Programa de capacitacion de L capacitaciéon de atencién a victimas
d tacis tencion | atencis et Elaboracién del programa de tiva de gé lizadas/
itacion en atencion ncion victim. n . . . n per iva de género realiz: . s X
Actividad 4.1 efa;?ac aclon en ate c.o atenclo . avie als co capacitacion de atencion a victimas con con perspectiva de genero .a .’a as Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 35 1 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 1 100.0% Verde
a victimas con perspectiva | perspectiva de género perspectiva de género total de programa de capacitacién de
de género. elaborado. : atencion a victimas con perspectiva
de género programados) * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
R Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Deveneado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 3,316.10 3,316.1 546.7 546.7 16.5%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversién Inversion
i Ramo 33 Ramo 33
R EIER et Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total Ingrefos Estatal Otros Prog. T | PSR Porcentaje
presupuesto Fondo: Prop|os Fondo: total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 2,100.0 2,100.0 = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . . 5,416.1 . . . 546.7 10.1%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de realizados con ri a las metas prog d do no se lié la meta o cuando se superd considerablemente.

Nota: El ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), fueron concertados en el mes de febrero, por lo que nos encontramos realizando las gestiones para la obtencion de la suficiencia presupuestal, situacion por la cual aun no se reflejan avances
durante el primer trimestre 2023

El indicador de Porcentaje de Marchas Exploratorias de Deteccidn de Riesgos realizadas, aparece en rojo debido a que los ciudadanos solicitaban se reprogramaran, debido a la falta de participacién de vecinos.

El indicador de Porcentaje de solicitudes de capacitacion de los COMVIVES atendidas, aparece en rojo, deido a que no se conto con las solicitudes correspondientes

El indicador de Porcentaje de Comités de Vigilancia Vecinal instalados, aparece en rojo, debido a que se brindo la informacién para la instalacién de los mismo, pero por la falta de participacion de los vecinos no se concluyo la conformacion del comvive

El indicador del Porcentaje de planteles escolares de nivel preescolar con actividades ltidicas en prevencion de la violencia aparece en rojo debido a que las actvidades de nuevo ingreso de los planteles no nos lo han permitido

El indicador de Porcentaje de negocios y/o establecimientos participantes en talleres y/o cursos en materia de prevencién del delito.aparece en rojo debido a que se realizaron reuniones en coordinacion con varias empresas y se realizo la capacitacion de manera simultanea

El indicador de Porcentaje de negocios y/o establecimientos comerciales informados sobre los programas de prevencién del delito, no se alcanzo la meta debido a la falta de asistencia de los negocios

En el Porcentaje de escuelas de educacion basica intervenidas con el programa Escuela Segura, aparece en rojo debido a que la formula asi lo marca y tiene la leyenda de formula incoherente, sin embargo la meta si se cumplio con lo correspondiente




Nivel

Objetivos
(Resumen Narrativo)

INDICADORES " . o AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea base eta rogfamacnon e metas (Verde: Ci
anual trimestrales 2023 del 100-80%
Al periodo Amarillo: Cumplimiento
i ipo -Di i Jicién- del 79-70%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Umdi‘ide flbe p de f,e,l Rojo: Cumplimiento
g 3 ) L 169%
2022 2023 | en 2do 3er. 40| ppsoluto | Relativo REETEICERY
Trim. Trim. Trim. Trim.

Lic. Evelyn Valeria Diaz Martinez
Enlace Adtvo CEPSVyDPC

Mtra. Anabel Banda Ruiz
Directora General del Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia
con Participacién Ciudadana




Programa
presupuestario:

Eje estratégico:

Objetivo:

Finalidad:

Nivel

Fin

Propésito

SECRETARIA
DE HACIENDA

E240. Academia Estatal de Estudios Superiores En
Seguridad

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

1. Paz y seguridad para las y los morelenses

1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el
estado para recuperar la paz y la tranquilidad de los
morelenses, generando asi las condiciones para su

desarrollo humano integral.

1. Gobierno

Objetivos
(Resumen Narrativo)

1. Contribuir a recuperar la paz
y tranquilidad de los
morelenses

Los elementos policiales con
funcién preventiva y custodia
penitenciaria

Funcioén:

Nombre del indicador

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Ramo: _15._Seguridad_Publica Entidad:
ALINEACION
Programa derivado del PED 2019-2024
Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
1. Fortalecer la coordinacion operativa y la capacidad |  Objetivo:
Obijetivo: de respuesta de los cuerpos de seguridad publica

para combatir la delincuencia en el estado.

Clasificacion Funcional

1.7 Asuntos de Orden Publico y de
Seguridad Interior.

Definicion del indicador

Tasa de incidencia delictiva por |Mide el nim. de la incidencia general por

cada 100 mil habitantes.

cada 100,000 habitantes

Mide el nim. de delitos de alto impacto

Tasa de Incidencia de delitos de |(homicidio doloso, secuestro, extorsion,

alto impacto por cada 100,000

habitantes

Porcentaje de elementos
policiales estatales y
municipales con  funcién
preventiva capacitados vy

aprobados en formacion inicial

Porcentaje de elementos
policiales estatales y
municipales con  funcién
preventiva capacitados y
aprobados en formacion
especializada

Porcentaje de elementos

policiales estatales y
municipales con  funcién
preventiva capacitados vy
aprobados en  formacién
continua

robo a casa habitacién, robo de vehiculos,
robo a transeunte) por cada 100,000
habitantes

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales y municipales con funcién

preventiva capacitados y aprobados en
formacién inicial con respecto al total de
elementos programados

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales y municipales con funcién
preventiva capacitados y aprobados en
formacion especializada con respecto al
total de elementos programados

Mide el porcentaje de elementos policiales
estatales y municipales con funcién
preventiva capacitados y aprobados en
formacidén continua con respecto al total de
elementos programados

Subfuncién:

RESULTADOS

INDICADORES

Método de calculo

(Numero de delitos registrados en
la entidad / total de la poblacién) x
100,000

(Total de delitos de alto impacto
registrados en la entidad / total de
la poblacién) x 100,000

(Elementos policiales estatales y
municipales con funcién
preventiva  capacitados y
aprobados en formacién inicial /
total de elementos
programados)*100

(Elementos policiales estatales y

municipales con  funcién
preventiva capacitados y
aprobados en  formacion

especializada / total de elementos
programados)*100

(Elementos policiales estatales y
municipales con funcién
preventiva  capacitados y
aprobados en formacién continua
/  total de elementos
programados)*100

Unidad de medid

Comision Estatal de Seguridad Publica

Objetivo 16: Promover sociedades,
justas, pacificas e inclusivas

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y
Seguridad

Tipo -Di i6 ido de medicion-

Tasa

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Fr ia de

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Agenda 2030
Meta:

Linea Meta
base anual
2022 2023

2123.5 | 2099.27

44,284 | 44,195

376.23 | 372.31
7,846 7,838
100% 100%
(132) (158)
100% 100%
(62) (40)
100% 100%
(859) | (2,047)

Unidad (es) responsable (s):

16.1. Reducir considerablemente todas las

Trim.

33%

677

formas de violencia y las tasas de mortalidad
conexas en todo el mundo

Actividad Institucional

Programacion de metas

trimestrales 2023

Trim.

39.0%

791

3er.
Trim.

100.0%

100.0%

67.0%

1,365

4to.
Trim.

2,099.27

37231

100.0%

100.0%

100.0%

2,047

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:| Primero

Fecha:

17/04/2023

Direccion General de la Academia
Estatal de Estudios Superiores en
Seguridad

Cero corrupcién

Ejes transversales:
Cero impunidad

17. Coordinacién del sistema estatal de seguridad publica

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70%

Rojo: Cumplimiento
menor al 69%)

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto Relativo

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

567 27.7% Verde




SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea Meta Programacion de metas @l mfEie GEl
Obijetiv base anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel s ) Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) " " " T .
. P, . . .., Tipo -Di de Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de ia de medicié 79-70%
Fr
Ier. 2do. 3er. 4to. Hor e
2022 | 2023 - i - ) Absoluto | Relativo | Roio: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim. menor al 69%)
. i . . . 44.0% 100.0%
Porcentaje de elementos | Mide el porcentaje de elementos policiales | (Elementos policiales estatales con
licial | funcié | funcié . itenciaria | funcié . I .
policia fes estata e§ cor} fmcmn estatal les con funcion custodia penltem:{afrla UnCI?n custodia penitenciaria ) B o 100% 100% i EYERED
custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formacién |capacitados y aprobados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
. . IR (35) (68) programado
capacitados y aprobados en |inicial con respecto al total de elementos formacién inicial / total de
formacién inicial programados elementos programados)*100 30 68
Porcentaje de elementos | Mide el porcentaje de elementos policiales | (Elementos policiales estatales con 100.0% 100.0%
Los elementos policiales con | policiales estatales con funcién | estatales con funcion custodia penitenciaria | funcién custodia penitenciaria 100% 100% TEERE
Proposif fi preventiva y dia | custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formacidon |capacitados en formacién Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual . .
DI . . . (14) (15) programado
penitenciaria capacitados y aprobados en |especializada respecto al total de |especializada / total de elementos
formacion especializada elementos programados programados)*100 15 15
Porcentaje de elementos | Mide el porcentaje de elementos policiales | (Elementos policiales estatales con 89.0% 100.0% 100.0%
policiales estatales con funcidn |estatales con funcion custodia penitenciaria |funciéon custodia penitenciaria 100% 100% ST
custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formacién |capacitados y aprobados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
8 . . . (109) (206) programado
capacitados y aprobados en |continua con respecto al total de elementos | formacién continua / total de
formacion continua programados elementos programados)*100 183 206 206
0, 0,
. o Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacion 100.0% 100.0% .
Porcentaje de capacitaciones de R . L . . L . . 100% 100% Sin avance
A . formacion inicial Presencial con respecto al |inicial Presencial / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
formacién inicial Presencial . L (132) (158) programado
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
158 158
. L Mide el porcentaje de capacitaciones de L L, 100.0% 100.0%
Porcentaje de capacitaciones de . o . Capacitaciones de formacién .
.. L formacion especializada presencial con L 5 . L . . 100% 100% Sin avance
formacién especializada - especializada presencial / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
N respecto al total de capacitaciones o (77) (40) programado
presencial capacitaciones programadas)*100
C itacil para el programadas 20 0
te 1 policial I
preventiva otorgadas
. . Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacion 33.0% 39.0% 63.0% 100.0%
Porcentaje de capacitaciones de L . . . . . e . 100% 100%
L - A formacion continua presencial con respecto |continua presencial / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 659 33.5% Verde
formacién continua presencial o o (1,161) | (1,967)
al total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
677 791 1,245 1,967
0y 0y
. o Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacion 500% 100:0% .
Porcentaje de capacitaciones de ., ) ) 3 ) ) L, L X 100% 100% Sin avance
I . . formacion continua virtual con respecto al |continua virtual / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
formacién continua virtual . L (251) (200) programado
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
120 200




INDICADORES

AVANCE ACUMULADO

SEMAFORO

(Verde:
Linea Meta Programacién de metas Ccumplimiento del
base anual trimestrales 2023 100-80%
. Objetivos . X
Nivel ) Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) Tipo -Di " 1o de medicié @it del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medid: ia de medici 79-70%
Fr
Ier. 2do. 3er. 4to. Fop imi
2022 | 2023 e o o o Absoluto | Relativo | Roio: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim. menor al 69%)
Py taj d Ri licad del FASP 100% 100%
Componente 1 or‘cen aje € rfecursos Mide el porcentaje de recursos aplicados e'cursos ap |c'a os de ., (9,845,73/(9,715.20 100.0%
aplicados del FASP orientados a . . L orientados a la implementacion de
- . . L del FASP orientados a la implementacion de L 3 5.00) )
G para la implementacion de - ) programas con prioridad nacional .
. L. o programas con prioridad  nacional " . L . » . . Sin avance
policiales con  funcién programas con  prioridad " . S . Profesionalizacion ~ de  las Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
N N " . L, Profesionalizacion de las Instituciones de . . programado
preventiva otorgadas nacional "Profesionalizacién de . PR Instituciones de  Seguridad
L ) Seguridad Publica" con respecto al total del | .~ "~
las Instituciones de Seguridad recurso autorizado Publica" / total del recurso
Publica" autorizado)*100 9,715.20
. . . . ; . . . . 100.0% 100.0% 100.0% .
.. de la Vigencia de |Porcentaje de instructores |Instructores internos capacitados con |(Instructores internos capacitados . -, L . 100% 100% Sin avances
Actividad 1.4 L . N . . X - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral N
acreditaciéon internos acreditados respecto al total de instructores policias / total de instructores policias)*100 (13) (15) 15 registrados
Porcentaje de verificacion de e . - (Verificacion de requisitos de los 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
. L, . . Verificacion de requisitos de los elementos ) L, L . 100% 100% ?
Actividad 1.3 Examinacion de requisitos requisitos de los elementos rogramados elementos programados / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral ) ) 1 100.0% Verde
programados prog elementos programados)*100
1 1 1 1
" (Programa de capacitacion de 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
Planeacién  diagnostica Elaboracién del programa de Programa de capacitacion de recursos Fasp |recursos Fas recursos propios 100% 100%
Actividad 1.2 L. g v capacitacién de recursos Fasp y 8 ‘p P Py prop Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ; ; 1 100.0% Verde
programacion FeCUrsos bropios Y recursos propios elaborado / Programa de (1) (1)
prop) capacitacion requerido)*100 1 1 1 1
100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
2 P " . (Diagndstico de Capacitacion
. Pl di ti Elab del d tico d . . P s . . A . - . 1009 100¥
Actividad 1.1 aneaﬂonu lagnostica y 2 OI_'ECI?,n €l dlagnostico de Porcentaje de diagnostico de capacitacién |elaborado / Diagnostico de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral B B 1 100.0% Verde
programacion capacitacion N ok (1) (1)
Capacitacion requerido)*100
1 1 1 1




SEMAFORO

autorizado)*100

INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea Meta Programacion de metas @ imEmie Gl
Obijetiv base anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel jetivos Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) " " g . .
.., Tipo -Di de Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de o ia de medici6 79-70%
Fr
Ier. 2do. 3er. 4to. Hor e
2022 | 2023 - i - ) Absoluto | Relativo | Roio: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim. menor al 69%)
- q , G q 66.0% 100.0%
Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacién A
Porcentaje de capacitaciones de ! ,,p, - ! ) [EEIR p ttadt 5 rmacl . L —— . 100% 100% Sin avance
L ) formacion inicial Presencial con respecto al |inicial Presencial / total de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
formacidn inicial Presencial . L (35) (68) programado
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
45 68
i L Mide el porcentaje de capacitaciones de o » 100.0% 100.0%
Porcentaje de capacitaciones de i L . Capacitaciones de formacién .
) L formacion especializada presencial con L 5 . L . . 100% 100% Sin avance
formacion especializada . especializada presencial / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
N respecto al total de capacitaciones o (14) (15) programado
presencial capacitaciones programadas)*100
programadas
15 15
89.0% 100.0% 100.0%
Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacion N
Porcentaje de capacitaciones de -, 2 . ! p o R R . e ) 100% 100% Sin avance
s . ) formacion continua presencial con respecto |continua presencial / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
para el formacién continua presencial L . " (111) 206 programado
2 g al total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
p te les con f e
Ji i ia 183 206 206
Mide el porcentaje de capacitaciones de |Capacitaciones de formacién
Porcentaje de capacitaciones de Az > q ; q 2 & . . q L - . 100% 100%
. ) N formacion continua virtual con respecto al |continua virtual / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
formacidn continua virtual . . o (110) (0)
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
Porcentaje de  recursos . . . Recursos aplicados del FASP 100.0%
. ) Mide el porcentaje de recursos aplicados | . Py
aplicados del FASP orientados a ) . L orientados a la implementacién de
. L, del FASP orientados a la implementacién de o )
la implementacion de rogramas  con rioridad  nacional programas con prioridad nacional 100% 100% S EVERE
programas con  prioridad E’ o . Aan P L "Profesionalizacion  de las Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral |(1,435,00 (3811,00
N " . L, Profesionalizacion de las Instituciones de . . programado
nacional "Profesionalizaciéon de . I Instituciones  de  Seguridad 0.00) 0.00)
N X Seguridad Publica" con respecto al total del | "~
las Instituciones de Seguridad 5 Publica" / total del recurso
pablica” recurso autorizado 3,811,000




SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea Meta Programacion de metas Gl mfEie GEl
Obijetiv base anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel s ) Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) " " " T .
. P, . . .., Tipo -Di de Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de ia de medicié 79-70%
Fr
ler. 2do. 3 4to. . -
2022 | 2023 e do Jer to Absoluto | Relativo | Reio: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim. menor al 69%)
i i 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
. Examinacién de la Vigencia de !’orcentaje de |nstrl_1cto.rles Instructores internos capacitados con |(Instructores internos capacitados . L L . 100% 100% Sin avances
Actividad 2.4 . internos con  acreditacién . s X - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral .
acreditaciéon . respecto al total de instructores policias / total de instructores policias)*100 (4) (4) registrados
vigente g
4 4
(Verificacion ~ de  requisitos 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de verificacion de Verificacién de requisitos de los elementos |institucionales de los elementos 100% 100%
Actividad 2. der requisitos de los elementos q Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral : : 1 100.0% Verde
rogramados programados programados / total de elementos (1) (1)
prog programados)*100 1 1 1 1
. (Programa de capacitacion de 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Planeacién  diagndstica Elaboracion del programa de Programa de capacitacion de recursos Fasp |recursos Fas recursos propios 100% 100%
Actividad 2.2 L. 8 v capacitacién de recursos Fasp y 8 4p P L prap Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° ° 1 100.0% Verde
programacion reCUTSOS PrODioS Y recursos propios elaborado / Programa de (1) (1)
prop! capacitacion requerido)*100 1 1 1 1
L. PN ” P (Diagndstico de Capacitacion 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
Pl di ti Elab del d tico d 100% 100%
Actividad 2.1 aneaclon” 1agnostica y a oracul)ln €l clagnostico de Porcentaje de diagnéstico de capacitacién |elaborado / Diagnostico de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° ° 1 100.0% Verde
programacién capacitacién o i (1) (1)
Capacitacion requerido)*100
1 1 1 1
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
[R=CHIEEEICE] Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal DEvpeace Porcentaje
presupuesto total
P:S:g::;:s;g 39,814.70 39,814.7 4,736.8 4,736.8 11.9%
PRESUPUESTO
N - 0.
MODIFICADO %
Inversion Inversién
i Ramo 33 Ramo 33
R EIER et Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total Ingre?os Estatal Otros Prog. Federales Devensace Porcentaje
presupuesto Fondo: I Propios Fondo: I total
PRESUPUESTO £20.0 97152 10,235.2 - QS
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) ) 0.0%
Gasto autorizado total RS Gasto Devengado total ATERE 053
(Gasto corriente + inversién) T (Gasto corriente + inversion) e :
Justificacion de la diferencia de realizados con ri a las metas prog d do no se li6 la meta o do se superé iderabl

Nota: El ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), fueron concertados en el mes de febrero, por lo que nos encontramos realizando las gestiones para la obtencién de la suficiencia presupuestal, situacién por la cual atin no se reflejan avances
durante el primer trimestre 2023

Mtro.Pedro Barrera Cano

Coordinador de Desarrollo Policial

Contralmirante Ret. Domingo Morgado Gomez
Director General de la Academia Estatal
de Estudios Superiores en Seguridad




MORELOS

ANFITRION DEL MUNDD

SECRETARIA
DE HACIENDA

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:| Primero

Fecha: 19/04/2023

DATOS DEL PROGRAMA

E241. Regulacién mpr ri rivi n . - i s . - . Direccién neral ri
Programa egu B @ GRIESES @2 SEYUikEs) pivtR Ramo: 15._Seguridad_Publica DepenQenc! Comisién Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): .ecco Gl @ SgiiEY
presupuestario: Morelos Privada == - a o Entidad: Privada
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcion
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para las y los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
1. Fortalecer la coordinacin operativa y la capacidad de Objetivo ~ 16:  Promover 16.5. Reducir sustancialmente la | Ejes transversales: ) )
respges_ta; ger los cu_erposlde Zegundad publica para | opjetivo: |sociedades, justas, pacificas e Meta: corrupcion y el soborno en todas Cero impunidad
1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el estado para combatir |a delincuencia en el estado. inclusivas sus formas.
Objetivo: recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, generando asf Objetivo:
las condiciones para su desarrollo humano integral. 1. Fortalecer la coordinaciéon operativa y la capacidad de
respuesta de los cuerpos de seguridad publica para No aplica
combatir la delincuencia en el estado.
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
S . .. |1.7 Asuntos de Orden Publico y de . 11.7.3 Otros Asuntos de Orden S ; ) .
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncién: Pablico y Seguridad 17. Coordinacion del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea | Meta Programacion de metas Cumplimiento del
base | anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel ST Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) LR T 4 Ci imi del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo n iu € leo . J_e, ) 79-70%
ahl 8 3 A b Rojo:
2022 | 2003 | 1 | 2o der 40| psoluto | Relativo R
Trim. Trim. Trim. Trim. Cumplimiento
menor al 69%)
L . - . . o . (Nimero de delitos en general L o .
Tasa de incidencia delictiva |Mide el nim. de la incidencia general por ) A Estratégico-Eficacia-Descendente- Sin avances
e N . N ) " registrados en la entidad / total de la Tasa 1927.8| 1927.8 1927.8 .
Contribuir a mejorar las condiciones de | por cada 100 mil habitantes cada 100,000 habitantes DA Anual registrados
seguridad publica en el estado medi poblacién) * 100,000
Fin la regulacion de empresas de seguridad Mide el nim. de delitos de alto impacto
privada para recuperar la paz y la |Tasa de Incidencia de delitos |(homicidio doloso, secuestro, extorsién, |(Total de delitos de alto impacto - - .
. . o . . . Estratégico-Eficacia-Descendente- Sin avances
tranquilidad de los morelenses de alto impacto por cada |robo a casa habitacién, robo de vehiculos, |registrados en la entidad / total de la Tasa Anual 337 337 337 o
2 registrados
100,000 habitantes robo a transednte) por cada 100,000 |poblacién) * 100,000 &
habitantes
Mide la variacion porcentual de |((Total del nimero de empresas 4.8%
L Variacion  porcentual de A q q P Hexd
Las empresas que prestan servicios de . |empresas que prestan servicios de |autorizadasy registradas en el padrén L o .
. . . empresas que prestan servicios X . . ~ 2 . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Propésito seguridad privada se encuentran ) . seguridad privada autorizadas y |del afio actual / total del nimero de | Porcentaje 164 172
. de  seguridad privada A , ) . Anual programado
8 - autorizadas ante la CES registradas en el padrdn ante la CES en |empresas autorizadas y registradas en
el afio actual, respecto al afio anterior |el padrén del afio anterior) -1) *100 172




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO! (Verde:
Linea | Meta Programacién de metas Cumplimiento del
base | anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel Objetivos . Al periodo Ar.na.rillo:
(Resumen Narrativo) Unidad d i . o Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo nidad ce o o ce 79-70%
- ler. 2do. 3er. 4to. . Rojo:
2022 2023 Trim. Trim. Trim. Trim. Absoluto | Relativo @
menor al 69%)
Mide la proporcién de autorizaciones |(NUimero de autorizaciones entregadas 100.0%| 100.0%| 100.0%| 100.0%
Componente 1 Autor.izacion.es de “empresas de Porce-ntaje d.e empresa.s de en.tregadas a empresas de se.glfridad a 'empresas d‘e‘seguridad pri\{ada‘ '/ Porcentaje Gestio’n-Efic-acia-Ascendente» % 10 71.4% Amarillo
seguridad privada emitidas. seguridad privada autorizadas|privada con respecto a las solicitudes |Numero de solicitudes de autorizacion Trimestral
de autorizacion recibidas. recibidas) *100 14
. ., . (Numero de visitas de verificacion de o ® ® ®
) Mide la proporcién de visitas de o ) 100.0% 100.0%| 100.0%| 100.0%
Realizacion de visitas d ficacié Porcentaje de empresas verificacién de autorizacién a empresas autorizacién a empresas de seguridad Gestion-Eficacia-Ascendent
Actividad 1.2 ealizacion . N .v's' as de verfiicacion verificadas para su . . p privada / Empresas de seguridad Porcentaje estion- m;aua- scendente- 43 9 100.0% Verde
para su autorizacion. o de seguridad privada que cumplieron X . Trimestral
autorizacion L. . privada que cumplieron con la
con la documentacién requerida " vk 9
documentacion requerida)*100
Numero de  solicitudes de
X L Mide la proporcidon de solicitudes de ( L 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
Verificacion de | licitudes d Porcentaje de solicitudes que autorizacion aue cumplen con la autorizaciéon que cumplen con la Gestion-Eficacia-Ascendent
rifi ion ICl 1on-ETI 1a- naente-
Actividad 1.1 © 'cac'o' € 1as solicitudes de cumplen con la ”q P documentacion /numero de Porcentaje estio saca scendente 43 9 64.0% Rojo
autorizacion. L, N documentacion respecto al numero de . o, Trimestral
documentacién requerida. o - . solicitudes de autorizacién
solicitudes de autorizacion recibidas . 14
recibidas)*100
Mide la proporciéon de empresas de (e ée EpIEES ¢ Utk 9 9 9 9
. . P p p' L, privada con autorizacién revalidada / 25.0%] 50.0%]  75.0%| 100.0%
. . Porcentaje de empresas de |seguridad privada con autorizacién , . " o
Empresas de seguridad privada con . . . Numero de solicitudes recibidas de . Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 s . seguridad privada con |revalidada con respecto a las empresas R i Porcentaje R 93 120 28 23.0% Verde
autorizacion revalidada. L, ) o ) L empresas de seguridad privada que Trimestral
autorizacion revalidada que solicitaron su revalidacion de . L,
o solicitan la revalidaciéon de Ila
autorizacién o 30 60 90 120
autorizacién) * 100
Numero de visitas de verificacion de
L L . . Mide la proporcion de visitas de ( o, i 25.0%| 50.0% 75.0%| 100.0%
Realizacion de visitas a empresas de |Porcentaje de seguridad revalidacion a empresas de seguridad revalidaciéon a empresas de seguridad Gestion-Eficacia-Ascendent
Actividad 2.2 seguridad privada  para su privada verificadas para su X .p g privada / empresas de seguridad Porcentaje estion mgaa scendente 112 125 35 28.0% Verde
o o privada cumplieron con la . . Trimestral
revalidacion. revalidacion documentacién requerida privada que cumplieron con la
9 documentacion requerida) *100 31 62 93 125
Nimero de  solicitudes de
. - Mide la proporcidén de solicitudes de ( o, )
Porcentaje de solicitudes de o . revalidacién de empresas de seguridad 25.0%| 50.0% 75.0%| 100.0%
L, L L, revalidacion de empresas de seguridad | .
Atencion de las solicitudes de |revalidacién de empresas de rivada de aque cumplen con la privada que cumplen con la Gestion-Eficacia-Ascendent
" .z . . .z , . estion-tficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 revalidacion de las empresas de |seguridad privada que P A,q P documentacion / Numero de Porcentaje . 75 130 28 22.0% Verde
. . documentacidn con respecto al numero |~ " o Trimestral
seguridad privada cumplen con la . . solicitudes de revalidaciéon de
L, . solicitudes de autorizaciones de . .
documentacién requerida. o - empresas de seguridad privada 32 64 96 130
revalidacion recibidas .
recibidas) *100
Porcentaje de empresas de 100.0%| 100.0%| 100.0%| 100.0%
seguridad privada con |Mide el Porcentaje de empresas de |(Empresas de seguridad privada con
Componente 3 Empresas- de seguridad privada con obSFrvaciones y/(‘J multéf. seguridad privada con observaciones y/ |observaciones y/o mulFas/Ndwero de R Gestién-Eficécia-Descendente- 4 0 100.0% Verde
observaciones y/o multas derivadas de una inspeccién |o multas con respecto al total de |empresas de seguridad privada Trimestral
general y/o de una queja o |empresas inspeccionadas inspeccionadas) *100 0
denuncia




SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO! (Verde:
Linea | Meta Programacion de metas Cumplimiento del
base | anual trimestrales 2023 100-80%
Nivel Objetivos Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) . Tino DI L dod cumolimi del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo n a“ € lpo- x J,e,, 79-70%
v ler. 2do. 3er. 4to. ) Rojo:
2022 2023 T P T T Absoluto | Relativo Cumplimiento
menor al 69%)
Porcentaje de empresas de Mide la proporcion de visitas a (Numero de visitas a empresas de 9 9 9 9
A . el eme empresas de seguridad privada ) , P 100.0%, 100.0%| 100.0%| 100.0%
Realizacion de visitas a empresas de |seguridad privada que i R . |seguridad privada que cuentan con o
. ) ) ) . derivadas de una queja y/o denuncia ) } ) ) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2 seguridad privada por quejas y/o |cuentan con quejas y/o L, . quejas y o denuncias / Total de quejas | Porcentaje R 1 0 100.0% Verde
. . ) con relacion al total de quejas y/o R Trimestral
denuncia denuncias en relacién a la R . y o denuncias a empresas de
. L. denuncias a empresas de seguridad . . - 0
prestacion de servicios R - seguridad privada recibidas) *100
privada recibidas
Mide la proporcion de empresas de (Numero de empresas de seguridad
Realizacion  de inspecciones Porcentaje de empresa de |seguridad privada inspeccionadas en R K p_ g 25.0%| 50.0%| 75.0%| 100.0%
enerales a las empresas de |seguridad rivada cuanto a las condiciones generales de privada inspeccionadas con Gestion-Eficacia-A: dent
Actividad3.1  |8€"C" . presas de - |Seguric P A ) 8 autorizacién vigente/ Namero de | Porcentaje estion-Elicacia-Ascendente- 109 132 27 20.0% Verde
seguridad privada con autorizacién |inspeccionadas con funcionamiento con relacion al total de R i Trimestral
. . . . empresas de seguridad privada con
vigente autorizacidn vigente las empresas de seguridad privada con autorizacién vigente) *100
autorizacion vigente B 33 66 99 132
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal TG Porcentaje
presupuesto do total
PRESUPUESTO
X 2,315.0 364.8 o o
AUTORIZADO 2,315.00 ) 364.8 15.8%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) 0.0%
Inversién Inversién
Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 Otros Prog. Devenga .
Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total g N Estatal g 8 Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Fondo: Federales do total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) ) 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) ) 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . . 2,315.0 . . . 364.8 15.8%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

Justificacién de la diferencia de T

lirad.

con r

q d

a las metas prog

no se

lié la meta o cuando se superd considerablemente.

Actividad 1.1 Verificacion de las solicitudes de autorizacion: La meta establecida en este indicador no es alcanzada, ya que a las empresas se les permite presentar la solicitud de autorizacién sin los documentos anexos, dandoles un plazo de tiempo para subsanar dicha
documentacion. Durante el primer trimestre se recibieron un total de 14 solicitudes de nueva autorizacion de las cuales 09 cumplieron con toda la documentacion, mientras las 05 restantes se encuentran en proceso de cumplir con los anexos completos, de no ser asi, dicha solicitud
sera desechada en terminos de lo que marca la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Morelos; por lo que en caso de que el interesado quisiera tramitar su autorizacion, debera ingresar su solicitud nuevamente.

ISAAC YAHIR GUERRERO RODRIGUEZ

ENLACE ADMINISTRATIVO

C. NERI ALBERTO CABALLERO FERTO

DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PRIVADA




AMEITRION DEL MUNDO

SECRETARIA
DE HACIENDA

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre: Primero

Fecha: HHHHHI

DATOS DEL PROGRAMA

- . . - . - Dependenci o . _— ] Direccién General de la Policia
Programa_ E242. Policia Industrial Bancaria y Auxiliar Ramo: 15._Seguridad_Publica epe c_ie C_ Comisién Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): X . P
presupuestario: == - a o Entidad: Industrial Bancaria y Auxiliar
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para los morelenses Programa: IPIEEJRR SEETE!Glo Syt (FUE corrupcion
2019-2024 . .
16.1. Reducir considerablemente - I
. - ) ) o . . . Objetivo 16: Promover sociedades, todas las formas de violencia y las jes transversales: Cero
! 0 ivo: | = 5 . Meta: ) : .
o 1.1. Mejorar las condlmonelsl de seguridad publica en el estado Qara o Fortalecer la coordlnaplon o;?erfitlvay la capamgad de lrespueslta de | Objetivo justas, pacificas e inclusivas eta: b 6 Ml ClEES C impunidad
Objetivo: recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, generando asi las Objetivo: los cuerpos de seguridad publica para combatir la delincuencia en ol e
condiciones para su desarrollo humano integral el estado. No aplica
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
1.7 Asuntos de Orden Publico y de 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico N . . .
inali : i . N - 17. rdinacion del sistem | ri li
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncion: v Seguridad Coordinacion del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea Meta Programacion de metas .
N Cumplimiento del
base anual trimestrales 2023 - 100-80%
Tl Objetivos Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) . . " L. . e Cumplimiento del
P PP P . . Unidad de | Tipo -D de
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo N R ., 79-70%
medida Frecuencia de medicién ler. 2do. 3er. 4to. . RO
2022 2023 X X . " Absoluto Relativo CIfe
Trim. Trim. Trim. Trim. Cumplimiento
menor al 69%)
o . - Tasa de incidencia delictiva por cada |Mide el ndm. de la incidencia general por cada |(Ndmero de delitos registrados en la Tasa 2123.5 | 2099.27 AGERE Sin avance
C°"tr'b“”" a mejorar las condiciones |06 it habitantes 100,000 habitantes entidad / total de la poblacién) x 100,000 44284 | 44,195 o programado
de seguridad publica en el estado - -
. . Rretterr Y3 ) Estratégico-Eficacia-Descendente-
Fin mediante la disminucién de los delitos Mide el nim. de delitos de alto impacto Trienal
para recuperar la paz y la tranquilidad Tasa de Incidencia de delitos de alto |(homicidio doloso, secuestro, extorsién, robo a (To.tal i dlis d_e iciiibaco 376.23 | 372.31 Sin avance
de los morelenses . . R p registrados en la entidad / total de la Tasa 37231
impacto por cada 100,000 habitantes |casa habitacién, robo de vehiculos, robo a blacion) x 100,000 7,846 7,838 programado
transelnte) por cada 100,000 habitantes poblacion) x ’
Porcentaje de servicios brindados por |Mide la proporcién de servicios prestados por la | (Numero de servicios prestados por la - o
o . . - . R R L o X i . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar | Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) entre |Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) | Porcentaje Trimestral 85% 91% 86% 88% 90% 91.0% 134 91.0% Verde
(PIBA) el total de servicios solicitados / total de servicios solicitados)*100
L. Las empresas e instituciones cuentan . ., .
Propésito e Mide la proporcién de empresas e instituciones |(Empresas e instituciones que contrataron
Porcentaje  de empresas e e e 5 sms b b GElEh |Is cxwies de b Celb (st Estratégico-Eficacia-Ascendente-
L J Ap Industrial, Bancaria y Auxiliar ( PIBA) con relacién |Bancaria y Auxiliar (PIBA)/ las empresas Porcentaje . 84% 86% 84% 85% 86% 86.0% 84 92.0% Verde
instituciones con seguridad contratada .. L L L L - Trimestral
a las empresas que solicitan servicios de la policia |que solicitan servicios de la policia
industrial bancaria y auxiliar industrial, bancaria y auxiliar)*100
Sumatoria del valor del total de preguntas
obtenidas con grado de satisfaccion de
i i i6 Mide el nivel de satisfaccion de los clientt i ini
@EhEe S el emmu s PlemEle de satlfff'acaon de los 1alo el vl Gl et G o Efanies Ge | e muestra representativa minima del Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-trimestral | 7% 98% o I o RE o0 RaT .
clientes por los servicios otorgados contratan los servicios de la PIBA 20% del total de empresas /el total de
preguntas formuladas en el total de los
cuestionarios *100




SEMAFORO
INDICADORES n . AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea Meta Programacion de metas -
N Cumplimiento del
base anual trimestrales 2023 - 100-80%
Nivel Objetivos Al periodo Amarillo:
i C limiento del
(Resumen Narrativo) o o o i ’ Unidad de | Tipo -Di ido de medicié umplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo . 3 L 79-70%
medida Frecuencia de medicion ler. 2do. 3er. 4to. . Rojo:
2022 2023 . . . " Absoluto Relativo @t
Trim. Trim. Trim. Trim. Cumplimiento
menor al 69%)
. o (Ndmero de elementos adscritos a la
Mide la proporcion de elementos que cuentan o X X "
) . Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)
P tai d | con su control de confianza para ingreso y N trol d i
orcen ?Je N persona‘ con permanencia en relacién al total de elementos qlue cuenta con su control de con !anza Porcentaje 86% 90% 80.0% 80.0% 90.0% 90.0% 0 0.0% Rojo
evaluaciones de permanencia . - X . .. |vigente / el total de elementos adscritos a
adscritos a la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar - 3 X "
(PIBA) la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar
P i ipamiento  d.
Actividad 1.4, er‘mlan(‘enaa V equlpamlén o de (PIBA) *100 Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Policias industriales y bancarios
Mide la proporcion de elementos operativos a
Porcentaje de policias industriales los que se les ha otorgado equipamiento |(Numero de elementos activos con
X g _p y (camisola, pantalon, botas, candados de mano, |equipamiento otorgado / total de Porcentaje 100% 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 57 100.0% Verde
bancarios equipados B - .
PR-24, vehiculos etc. ) en relacién al total de |elementos activos)*100
elementos en activos frente a servicio
o . . Numero de aspirantes a policia industrial
X . .. |Mide aspirantes a policia industrial bancario y (Nu X p.l. pold .I ustrt
Capacitacion de aspirantes a policia Porcentaje de aspirantes a policia auxiliar que acreditaron la capacitacion inicial bancario y auxiliar que acreditaron la
Actividad 1.3, P ) . P - P industrial bancario y auxiliar que g P . formacién inicial / total de aspirantes a Porcentaje |Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral| 100% 100% 70.0% 80.0% 90.0% | 100.0% 44 77.0% Verde
industrial bancario y auxiliar N e con respecto al total de aspirantes que L . 3 "
acreditan la capacitacion inicial . . policia industrial bancario y auxiliar que
recibieron la capacitacién inicial . R
recibieron la capacitacion inicial) *100
Aspirant licia industrial b. i
Porcentaje de aspirantes a policia |Mide la proporcién de aspirantes a policia Luizli;in Ez fE:J::):\qsae;;lccl::r:;?ios;:zat‘:lodz Gestidn-Eficacia-Descendente:
Actividad 1.2|Seleccién de personal industrial  bancario 'y auxiliar industrial bancario y auxiliar que fueron X q L ) . Porcentaje ) 38% 35% 30.0% 32.0% 34.0% 35.0% 57 62.0% Rojo
. . X aspirantes a policia industrial bancario y Trimestral
seleccionados seleccionados con respecto al total de aspirantes -
auxiliar)*100
Elaboracién ublicacién  de Convocatoria de ingreso la Policia |Mide el nimero de convocatorias para ingresar |Convocatoria para ingresar la Policia Gestion-Eficacia-Descendente
Actividad 1.1 . y_ p Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) |la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) |Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) convocatoria ) 1 1 1 1 1 1 1 Verde
convocatoria de ingreso X . " Trimestral
elaborada y publicada elaboradas y publicadas elaborada y publicada
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
(eiAkdl Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
107,663.2 107,663.2 19,250.5 19,250.5 17.9%
AUTORIZADO !
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) 0.0%
Inversién Inversion
o Ramo 33 Ramo 33
Ingresos b
e Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total g Ef Estatal OFt r:s Prlog Deveng?do Porcentaje
presupuesto - Propios Fondo: ederales total
PRESUPUESTO
- - 0.0¢
AUTORIZADO &
PRESUPUESTO
- - 0.0%
MODIFICADO
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . . 107,663.2 . . . 19,250.5 17.9%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversién)
Justificacion de la dife ia de lizados con a las metas progi das, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

En la Actividad 1.2 el semaforo sale en rojo por las altas que se tuvieron el motivo es porque el personal de piba se esta jubilando y renuncian para pensionarse en el mes de enero. 1.4 el semaforo sale en rojo porque en este trimestre no hubo evaluaciones, se tiene programadas durante el

resto del afio.




Nivel

Objetivos

(Resumen Narrativo)

INDICADORES . Lo AVANCE ACUMULADO

Linea Meta Programacion de metas

base anual trimestrales 2023

Al periodo
. o e - dician.
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unlda(_i @D |z : d_e_
medida Frecuencia de medicion ler. 2do. 3er. 4to. .
2022 2023 ) ) ) ) Absoluto Relativo
Trim. Trim. Trim. Trim.

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70%
Rojo:
Cumplimiento
menor al 69%)

Claudia Flores Rosas

Subdirectora de Vinculacion Operativa

Simon Cano Martinez
Director General de la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar
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